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OSSZEGZES

.

Az Allami Szdmvevészék figyelemfelhivdsdnak és tandcsaddsdinak eredményeként a Sza-
bolcs-Szatmdr-Bereg megyei onkormdnyzatok irdnyitdasa alatt dallo 223 ellendrzott intéz-
mény koziil 70 intézménynél az intézményvezetd mdr 202 1-ben intézkedett, vagy intézkedé-
seket rendelt el az integritdst biztosito alapvetd feltételek megerdsitése, illetve kiépitése ér-
dekében. Ezeknek az intézményeknek javult az integritdsa, erdsodtek a csalasmentes miiko-
dés feltételei.

112 intézménynél tovabbi intézkedések sziikségesek az integritdst biztosito alapvetd feltéte-
lek kiépitése, illetve kiegészitése érdekében. Ezeknek az intézményeknek a vezetdi az Allami
Szdamveviszék intézkedési kiotelemmel jaro figyelemfelhivasdra nem intézkedtek, ezért az
azonositott kockdzatok novekedtek, vagy intézkedéseik nem fedték le a kockdzatos teriilete-
ket, igy az azonositott kockdzatok nem vdltoztak.

Az irdnyité énkormdnyzat hdrom intézmény megsziintetésérdl dontott az ellendrzott idészak-
ban.

Ertékelések

Az Allami Szamvevészék a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei dnkorméanyzatok irdnyitasa ald tartozé 223 intézmény
belsé kontrollrendszerének lényeges elemei kialakitasat ellenérizte a 2021. évre vonatkozdan. Az ellendrzés a suly-
pontok meghatdrozasaval lehet8séget biztositott a szervezeti integritds, miikodés és vezetés, valamint a gazddlkodas
tertletén a kockdzatok azonositasara.

A szervezeti integritds alapveté feltétele a szabdlyozottsdg, azaz a jogszabalyokban eldirt bels6 szabalyzatok meg-
léte, azok — hatélyos jogszabdlyoknak — megfelel§ tartalma és gyakorlati alkalmazhatdsaga. Az integritdsi kockazatok
szervezeti szinten csokkentheték azaltal, hogy az intézményvezetdSk kialakitjak a szervezeti és mikodési kereteket, a
gazdalkoddsra vonatkozé alapvetd szabdlyozési kdrnyezetet, valamint a kontrolltevékenységek szabalyszer(i gyakor-
ldsanak, az integrélt kockdzatkezelésnek és az integritast sérté események kezelésének a feltételeit.

A szervezeti integritds, a m(ikodés és a vezetés alapvetd szabalyozasi feltételeinek kialakitasa hozzajarul a csalas-
mentes integritasi kornyezet megteremtéséhez.

A szervezeti és miikodési szabalyzat teremti meg a szervezet szabalyszer(i miikodésének alapjait, illetve rogziti a
szervezeten belili felelsségi viszonyokat. A szabdlyzat biztositja a szervezeti miikodés szabalyozottsagat, ezaltal a
szervezet tevékenységének dtlathatosagat, a szervezeti célokkal Gsszhangban torténd mikodés feltételeit és annak
ellendrizhetségét. Az ellentrzottek kdzll 192 intézmény rendelkezett szervezeti és mikodési szabalyzattal a 2021.
évben.

A jogszabdlyi el6irdsoknak eleget téve, nyilatkozatban értékelte az intézmény bels§ kontrolirendszerének mind-
ségét 155 intézmény vezetdje. Ezek kozdl 92 intézménynél alakitottak ki olyan szabalyozdsokat, folyamatokat, ame-
lyek biztositjak a koltségvetési szerv tevékenységében a rendelkezésre allé forrasok atlathato, szabdlyszerd, szaba-
lyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhaszndlasa kdvetelményeinek érvényesitését.

Az integralt kockazatkezelés eljardsrendjét 175, a szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrend-
jét 168 intézménynél alakitottdk ki az intézményvezeték. Az integralt kockdzatkezelés eljarasrendje biztositja a szer-
vezet miikddésében rejlé kockazatok azonositasanak és kezelésének feltételeit. A szervezet miikodési kockazatai ve-
szélyeztethetik a kbzpénzekkel vald atlathatd, elszamoltathatd és felels gazdalkodast. Az integritast sérté esemé-
nyek kezelésének eljarasrendje jelenti a szervezet tekintetében felmerils és a szervezeten belll bekdvetkezd integ-
ritast sért§ események kezelésének alapjait. Az eljdrasrend kialakitasdval az intézmény vezet6je tdmogatja az integ-
ritdst sérté eseményekkel kapcsolatosan azonositott kockazatok bekdvetkezése esetén azok hatékony kezelését, il-
letve a kovetkezmények enyhitését.



Osszegzés

A pénz- és vagyongazdalkoddshoz kapcsolodd alapvetd szabdlyozdsok és nyilvantartasok — igy a szamviteli politika
és a keretében elkészitendé szabalyzatok, a szdmlarend, a beszerzések szabalyozasa, valamint a kételezettségviila-
lasra és a teljesités igazoldsdra jogosultak és alairasmintaik nyilvantartasa — el6mozditjdk a kozpénziigyek atlathats-
sagat, rendezettségét. Az intézményvezet ezen szabélyzatok elkészitésével, nyilvantartasok vezetésével és folyama-
tos karbantartésaval az alapfeltételét biztositja a pénziigyi- és vagyongazdalkodas 4tlathatdsaganak, a kézpénzekkel
és kdzvagyonnal valo elszamoltathatdsagnak. Az ellenérzottek kozil 180 intézménynél a szamviteli politika, 152 in-
tezmenynél a szamlarend, 171 intézménynél a beszerzések lebonyolitéséval kapcsolatos eljdrasrend rendelkezésre
allt.

Az ellendrzbttek kozil 38 intézmény vezetdje tett eleget az ellendrzétt terilletek mindegyikén az integritdsi kont-
rollok alapvetd feltételeit jelentd, a jogszabalyban el6irt szabalyozasi kételezettségének. Kézilik 22 intézmény veze-
tGje a jogszabalyi el6irdsokon tul tovabbi eréfeszitéseket is tett az integritas erésitése érdekében, felismerte tovabbi
olyan integritdsi kontrollok kialakitasanak indokoltsdgét, amelyet jogszabély nem ir el6, igy szervezeti szinten hozzi-
jarul a korrupciéval szembeni védettség megszilarditasdhoz.

197 intézmény esetében az intézményvezetd intézkedése volt sziikséges a kockdzatok csokkentése érdekében,
mivel 80 intézménynél a jogszabalyok altal el8irt kontrollok teriiletén, 101 intézménynél a jogszabalyok ltal el6irt és
a tovabbi, jogszabdly dltal nem eldirt integritdsi kontrollok teriletén egyarant, 16 intézménynél utébbi kontrollok
terlletén voltak hidnyossagok. A dokumentumok kiértékelése alapjén — az integritds tovabbi fejlesztése érdekében
— az Allami Szamvev6szék azonositotta a lényeges kockazati terlileteket, és mar az ellenérzés lefolytatdsaval parhu-
zamosan, a 2021. évre vonatkozo6an a kockazatok csokkentésére hivta fel az intézményvezeték figyelmét.

» Kovetkeztetések

Az érintett 181 intézmény kdzll 133 intézmény vezetdje valaszolt hataridében az Allami Szamvevészék figyelemfel-
hivasara. Kézulik 99 teljeskoriien, 25 részben egyetértett a kockdzatos teriileteken teendd intézkedések indokoltsa-
gaval. Az intézményvezet6k kozil 72 arrdl tajékoztatta az Allami Szamvevészéket, hogy valamennyi kockézatos teri-
leten, 39 pedig a kockdzatos terlletek egy részénél mér tett, illetve a jév6ben tesz intézkedést a jelzett kockazatok
csdkkentése érdekében. A jogszabalyi eléirasokon tuli integritasi kontrollok teriiletén az érintett 117 intézmény kézul
65 intézmény vezetGje a jelzett kockazatok teljes kérd, 1 pedig azok részbeni felszamoldsardl adott szamot. Ezek
eredményeként a 197 vezetdi levélben jelzett 966 kockazati teriilet kdziil 434 esetben mar tortént, illetve tervezett
az intézkedés, igy javulds varhatd a feltdrt kockazatos terilletek 44,9%-an4l.

Az intézkedések eredményeként az ellendrzétt 223 intézmény koziil 6sszesen 90 intézménynél a kockazatok ala-
csony szintlek, illetve — a tervezett intézkedések végrehajtdsaval — a kockazatok alacsony szintre csdkkennek.

A szabalyozasok és nyilvantartdsok kialakitasdnak célja nem énmagéban a jogszabélyi rendelkezések betartésa,
hanem az intézmény szabalyozottsagan keresztll a szabélyszer(i és csalasmentes gazdalkodas feltételeinek megte-
remtése, ezaltal az Alapt6rvényben el6irt tlathatdsag és elszdmoltathatdsag elvének érvényesitése. Ezeknek az alap-
elveknek érvényesilése hozzdjarulhat ahhoz, hogy az intézmények, mint kézszolgaltatast nyujtd szervezetek felé a
kozszolgéltatasokat igénybe vevik, és éltaluk az allampolgdrok altaldnos bizalma is erésodjon.

Az Allami Szamvevdszék figyelemfelhivésara nem vélaszold, illetve a jelzett kockazatokra nem, vagy csak részben
intézkedd intézményvezetSk altal vezetett intézményeknél rendszerszint(i kockdzatok maradtak fenn. Vezetési-ira-
nyitasi kockazatot jelez, amennyiben az intézményvezetSnek cimzett figyelemfelhivasra az intézményvezets helyett
mas személy vélaszolt. FelelGsségi és hataskéri kockdzatot jelez, amennyiben az intézmény pénziigyi- és vagyongaz-
dalkoddsanak alapvet6 szabdlyzatait a kontrollrendszer kialakitasaért felel8s intézményvezetd helyett egy masik kélt-
ségvetési szerv vezetdje alakitotta ki, hatdrozta meg. Tovabbi kockazatot jelent a szabalyok alkalmazottak dltali meg-
ismerésere és alkalmazdsara, az intézmény mindennapi mikddésének integritdsara. Mindezek egyrészt az intézmény
peénziigyi és vagyongazdalkoddsanak szabalyszerdiségét, masrészt a vezetsi nyilatkozatok hitelességét, valdsagtartal-
mat is megkérdgjelezi. A jelzett kockdzatok arra mutatnak ra, hogy ezeknél az intézményeknél séril a vezetsi fele-
I8sség elve, és ezzel a felels vezetésre épiild intézményi dnallésag miikodése.

Az integritas elvii mkodés er&sitése érdekében tovabbi kockazatcstkkents lépések sziikségesek a vezetés-iranyi-
tas, valamint a pénziigyi- és a vagyongazdalkodas szabélyszer(i feltételeinek kialakitdsa terén. Fzen intézmények in-
tegritasanak kiépitését kovetkezs lépésként az irdnyitd szerv bevondsaval tdmogatja az Allami Szamvevszék.




Osszegzés

Erésddott a csaldismentesség a Szabolcs-Szatmér-Bereg
megyei 6nkormaényzati intézményeknél = __

intézményt ellenérzétt az ASZ

Ellenérzés Figyelemfelhivast "i‘ i
folyamataban kdvetden j
intézmények szédma (db)* a -
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& 164 130 4

Kockazatos

7 56 90

=

Ala&sony
kockazatu

* 3 intézmeény megszdnt



AZ ELLENORZES JELENTOSEGE,
AKTUALITASA, TARSADALMI SZEREPE,
SZEMPONTJAI

Az Alaptdrvény alapértékeket, elveket fogalmaz meg, amely szerint a kézpénzekkel gazdalkoddé minden szervezet
koteles a nyilvdnossag elétt elszamolni a kzpénzekre vonatkozé gazdélkodasaval. A kdzpénzeket és a nemzeti va-
gyont az atldthatdsag és a kozélet tisztasaganak elve szerint kell kezelni.

Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 torvény® a helyi kdzhatalom gyakorlds széleskorl érvényesitésével
0sszhangban tdg teret ad a helyi énkormanyzatoknak a feladataik, a kézszolgaltatésok legkilonbdzébb formakban
torténd ellatdsara, igy széleskorti lehetéséggel rendelkeznek intézmények alapitasara.

A helyi dnkormanyzatok irdnyitdsa ala tartozé intézmények szertedgazé kozszolgéltatasokat nydjtanak. Az intéz-
mények mlkodtetése kozvetlendl érinti a tarsadalom valamennyi rétegét, a kozfeladatot ellaté intézmények miko-
désének mindsége kdzvetlen hatdssal van az azokat igénybe vevs dllampolgéarok életére.

Az intézmények szabdlyszer(i és eredményes m(ikodésének és gazdalkoddsanak alapfeltétele a belsd kontroll-
rendszer — benne az integritasi kontrollok — megfeleld kialakitdsa. Az ASZ2a torvényi felhatalmazassal élve ellendrzi
az 6nkormanyzati intézményeket, hogy megéllapitasaival timogassa az ellenérzott szervezetek szabalyszeri gazdal-
koddsat, m(ikddését.

A helyi 6nkormanyzatok intézményei altal ellatott feladatok, a bélcsédei, dvodai ellatas, a gyermekétkeztetés, a
betegek és id6sek gondozasa, a kdzmiivel§dési intézmények, kdnyvtarak miksdtetése altal a lakossag ezeken a te-
ruleteken taldlkozik legszélesebb korben az énkormdnyzatok altal nyujtott szolgdltatasokkal. A szolgaltatdsokat
igénybe vevék jelentSs szdma, a feladatellatéshoz hasznalt nemzeti vagyon és az erre forditott kézpénz nagysiga
indokolja, hogy az ASZ tovabbi, az el6z6 ellenbrzésekre €puls ellen&rzéseket végezzen ezen a terileten, illetve to-
vabbi olyan terileteken, ahol az énkormanyzati szolgéltatast a lakossag széles kére veszi igénybe.

Az ellenGrzés célja annak értékelése, hogy a helyi dnkorményzatok iranyitasa ald tartozé intézmények megterem-
tették-e az integritas biztositasahoz sziikséges feltételeket, kialakitottak-e az alapvetd, a szervezeti kereteket, az in-
tegritasi kontrollokhoz kapcsolédd, valamint a korrupci6 elleni védelmet szolgald szabalyozasokat. Tovabbd, hogy az
intézményvezetd gondoskodott-e a szervezeti teljesitmény mérés alapfeltételeinek kialakitasardl az eredményességi
szempontoknak vald megfelelés megalapozottsaga biztositasa érdekében. A monitoring tipust ellendrzés célja haté-
konyan tamogatni az ellenérz6tt szervezeteket, ezéltal névelve az ASZ tandcsadé szerepét, el8segitve a ,jél irdnyitott
allam” m(ikédését.

Az ASZ célja, hogy Uj ellendrzési megkozelitést alkalmazva tdmogassa a kdzpénzigyi helyzet javitasat; a monitoring
tipusd ellendrzéssel jelen idSben adjon helyzetképet az integritdsi szemlélet érvényesitésérsl, révildgitson az integri-
tasi kontrollok kiépitettségére, illetve tovabbi fejlesztésére. Napjainkban mindez kiemelt fontosséguva valt. Minden
szervezetnek fel kell késziinie arra, hogy a koronavirus jarvany okozta tarsadalmi és gazdasagi valsag novelni fogja a
korrupciés nyomdst. Az ASZ ebben a helyzetben is alapvet§ kdtelességének tartja, hogy a kbzpénzek 6re legyen, és
ellendrzéseit az Snkormanyzati alrendszer intézményei kérében is folytassa.

Fontos, hogy az intézmények vezetdi felismerjék az integritas kockazatokat, azokat ismételten mérjék fel, és ala-
kitsanak ki atldthatd, jél szabalyozott rendszereket, déntési mechanizmusokat. Az integritasi kockdzatok feltérasa,
megismerese elengedhetetlendl fontos, mert ezt kdvetSen tehet6k meg azok a lépések, amelyek a kockazatok csék-
kentését, felszdmoldsat és kezelését célozzak. A belsé kontrollrendszer — benne az integritas kontroliok — megfelel§
kialakitasa, mikodése a helyi onkormanyzatok irdnyitasa alatt allé intézményeknél is hozzajarul a tarsadalmi kdzbi-
zalom er&sitéséhez.

Az ellen6rzés ramutat az integritasi j6 gyakorlatokra is, tovabba felhivja a figyelmet a jogszabélyi kdvetelmények
teljesitéséhez szlikséges lépésekre is.



AZ ELLENORZES TERULETE

Az 6nkorménxzat0k irz’lnxitésa ala tartozo intézménxek

Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szervet az &llamhéztartdsrél sz616
2011. évi CXCV térvény (Aht.3) szerint a helyi onkormanyzat, a helyi 6nkor-
manyzatok tarsuldsa, a térségi fejlesztési tandcs, az 4talakult nemzetiségi
onkormadnyzat alapithat, a koltségvetési szerv alapité okirataban meghata-
rozott énkormanyzati kdzfeladatok elldtasdra. A kéltségvetési szervek 6n-
allé jogi személyek, éves koltségvetésiikbsl gazdalkodva Iatjak el feladata-
ikat. A kéltségvetési szervek gazdasagi szervezettel rendelkeznek, ha azon-
ban a koltségvetési szerv éves 4tlagos statisztikai dllomanyi létszéama a 100
f6t nem éri el, a gazdasagi szervezet feladatait az 6nkormanyzati hivatal,
vagy az irdnyitd szerv dontése alapjén az irdnyitd szerv irdnyitasa ala tar-
tozo, gazdasagi szervezettel rendelkezé mas kéltségvetési szerv latja el.

Az allamhdztartdsrol szolé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.*) 1. melléklete szerint, az allamhaztartas 6n-
kormdnyzati alrendszerében a helyi 6nkormdnyzat altal irdnyitott koltség-
vetesi szerv esetében az irdnyitd szerv hatdskdrét a képviselé-testilet, koz-
gyllés gyakorolja, és annak vezetdje a polgadrmester, fépolgarmester, me-
gyei kdzgylilés elndke.

Az ellen8rzés a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei 6nkormdnyzatok irdnyi-
tdsa ald tartozo, az |. sz. Fliggelékben felsorolt kéltségvetési szervekre ter-
jedt ki.

A feladatelldtdsuk szerint az ellenérzétt koltségvetési szervek egy része
6voda, bolcs6de, kézoktatasi intézmény, egészségiigyi intézmény, konyha,
muvelGdési haz, mazeum, kulturdlis kézpont, idések otthona, gondozési
kézpont, gyermekjoléti intézmény, sportkdzpont intézményként makadik.

Az ellen6rzétt 223 intézmény kézul hdrom rendelkezik sajat gazdasagi
szervezettel.

Az ellendrzés 222 intézmény esetében lefolytatasra ker(lt. Egy intéz-
mény esetében az ellenérzés adatszolgdltatas hidnyaban nem volt lefoly-
tathatd, az ASZ az ellendrzott integritasi kockdzatat kiemelten magasnak
értékelte.

Harom intézmény az ellendrzott iddszakban megsziint.



ELLENORZES HATOKORE ES MODSZERE
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- Az ellendrzés tiEusa

| MegfelelSségi ellendrzés.

z ellenorzott idoszak

.——_

Az ellenorzés térgya

Az ellendrzott szervezegek

A 2021. év, a Bkr’> szerinti vezetdi nyilatkozat, valamint annak
aldtdmasztottsdga vonatkozasaban a 2020, év.

A szervezeti keretekkel, a m(ikodéssel és gazdalkodassal kapcsolatos sza-
balyzatok, szabalyozasok, valamint a szervezeti elvekkel, értékekkel Hssze-
figgd integritas kontrollok kiépitettsége, a szervezeti teljesitmény

mérés alapfeltételeinek kialakitsa.

Az ellenorzés l’ogalam’a

| Az ellenérzétt intézményeket az 1. sz. Fiiggelék tartalmazza.

Az ellen6rzés jogszabalyi alapjat az ASZ tv.6 1. § (3) bekezdése, 5. § (6) be-
kezdése, valamint az Aht. 61. § (2) bekezdése képezik.

z ellenorzés modszerei

-_—_

Az ASZ az ellenbrzést az ellendrzési program szempontjai, az ellenGrzott
id6szakban hatdlyos jogszabalyok, a jelen ellenérzésre iranyadd ASZ méd-
szertan figyelembevételével és a nemzetkézi standardokat irdnyadénak te-
kintve végzi.

Az ellenérzés ideje alatt az ASZ az ellenérzétt szervezetekkel térténs
kapcsolattartast az ASZ SZMSZ7-ének vonatkoz6 el8irdsai alapjan biztositja.

Az ellenrzési kérdések megvalaszoldsdhoz sziikséges bizonyitékok
megszerzése a kdvetkezd ellenérzési eljarasok alkalmazésaval torténik:
megfigyelés, sszehasonlitds, elemz6 eljaras. Az ellenSrzési bizonyitékként
felhasznalhaté adatforrasok kézé tartoznak az ellenérzési programban fel-
sorolt adatforrasok, tovabba minden — az ellenérzés folyaman — feltart, az
ellendérzés szempontjabdl informacidkat tartalmazé dokumentum.
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Ellenérzés hatékire és médszere

Az ASZ az ellen6rzést a kérdésekre adott valaszok kiértékelésével, vala-
mint a megjeldlt adatforrdsok, tovabba az adott id8szakban hatélyos jog-
szabdlyok, valamint az ASZ honlapjan kozzétett helyénvaldsagi kritériumok
figyelembevételével folytatja le.

A monitoring tipus( ellenérzés az 6nkormdnyzatok iranyitasa ald tar-
tozd intézmények integritds alapu mikédésének lényeges terileteire és a
kézpénzlgyi helyzet javitdsa érdekében az elért eredmények fenntartésara
fokuszal. Lehetdséget biztosit az integritdsi kontrollok kiépitettségében
lévd hidnyossdgok, a szervezeti teljesitmény mérés alapfeltételei kialakita-
sdnak hidnya beazonositdsara az eredményességi szempontoknak vald
megfelelés megalapozottsaga biztositédsa érdekében, az snkormanyzatok,
tarsuldsok irdnyitasa ald tartozé intézmények integritisanak elemzésére,
részletes ellenbrzések megalapozasara.

1






MELLEKLETEK

B |. SZ. MELLEKLET: AZ ERTEKELES MODSZERTANA

22 2,

Az egyes kockazati teriiletek és kockazatforrisok mindsitése »pontozdsos modszerrel”, az integritas ,jelz6”
dokumentumai és a vezetSi magatartas ellenérzéshez kapcsolédéan tandsitott tényhelyzeteinek értékelése
alapjan tértént.

Az értékelt dokumentumokhoz, nyilvantartasokhoz, kockazati besoroldsokhoz minden esetben pontszam keriilt
hozzarendelésre, amelyek értéke alapjan az ellenérzitt szervezetek kockazati csoportba keriiltek besorolésra:

* Alacsony kockdzatl — az elérhet6 6sszes pontszam legalabb 80%-a
* Kozepes kockazatu — az elérheté pontszam 50-79%-a kdzott
® Magas kockazati — az elérhetd pontszam 50%-a alatt

Az els§ lépésben azonositdsra keriiltek azok az intézményi szabalyozésok és nyilvantartasok, amelyek meglétét
jogszabaly irja el8, hidnya pedig felveti a csalds és korrupcié kockézatat.

Masodik lépésben az adatoknak az ellendrzés rendelkezésére bocsatasa kockazati kritériumainak meghatdrozasa,
majd értékelése tortént meg.

Harmadik Iépésben a figyelemfelhivé levelekre adott vélaszok kockdzati kritériumainak meghatdrozdsa, majd
értékelése tortént meg.

Az Gsszesitett kockazati értékelést javitotta, amennyiben

¢ azintézmény rendelkezett olyan szabélyozassal, amely kotelezd meglétét jogszabdly nem irja el6, de
segiti a csalds és a korrupcié megel6zését (helyénvaldsagi dokumentumok).

Az osszesitett kockazati értékelést rontotta, amennyiben

e azintegritds szempontjabdl meghatdrozé dokumentum — az intézményi SZMSZ — hidnyzott, és javitasa
érdekében a figyelemfelhivé levél hatasira sem tértént intézkedés.

A figyelemfelhivé levelekre adott vélaszok értékelése alapjén:

* A kockdzat csoékkent, amennyiben a figyelemfelhivé levélre adott vélasza a figyelemfelhivassal
6sszhangban volt, valamennyi kockazati teriileten intézkedett vagy intézkedést tervezett.

¢ A kockazat véltozatlan, amennyiben a figyelemfelhivé levélben foglaltaktdl eltéré magatartast
tanusitott, intézkedése a figyelemfelhivassal részben volt 6sszhangban, a kockazati teriileteken részben
intézkedett vagy intézkedést tervezett.

* A kockazat nétt, amennyiben nem volt egyiittmiiksdé, a figyelemfelhivé levélre nem valaszolt, vagy
valasza alapjan nem intézkedett és nem tervezett intézkedést.
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Mellékletek

Az 6nkormanyzatok iranyitasa ala tartozo
intézmeények kockazati csoportba
sorolasanak értékelési keretrendszere

I. Dokumentumokkal rendelkezés
lényeges dokumentumok, amelyek hidnya
felveti a csalds és korrupcié kockazatat

1.1. A szervezeti integritas, miikodés és vezetés
alapvet6 szabalyozasi feltételei

e intézmény SZMSZ-e

»  vezetol nyilatkozat a 2020. évre
vonatkozéan az intézmény belsé
kontrollrendszer mincségének értékelésérol.,
valamint a nvilatkozat megalapozottsagar
bizonyito dokumenmmok

o integralt kockazatkezeiés eljarasrendje

®  az infegritast sértd esemenyek kezelésének
eljarasrendije

I.2. A pénz- és vagyongazdalkodashoz
kapcsolado alapvetd szabalyozasok

e szamvireli politika

o  az eszkozok es a forrasok leltarkészitési és
leltérozasi szabalyzata

e az eszk6zok és a forrasok értékelési

szabalyzata

» pénzkezelési szabalyzat

e szamlarend

s beszerzesek lebonvolitasaval kapcsolatos
eljarasrend

* akotelezetiségvallalasra. teljesités
1gazolasara jogosult személyekrdl és
alairas-mintajukrdl vezetett nyilvantartas

1.3. Jogszabaly altal el6 nem irt
{helyénvalésagi) dokumentumok

¢ az ajandékok. egyéb elénydk elfogadasénak
szabalyozasa

s akozérdekil bejelentések, panaszok
kezelésének eljarasrendje

Il. Az adatoknak az ellendrzés
rendelkezésére bocsatdsa

l1.1. A megnevezett adatokkal rendelkezett
és a torvényi hataridén beliil hianytalanul
rendelkezésre bocsatotta. Figyelem-, illetve
figyelmet felhivo levél nem volt indokolt.

11.2. A megnevezett adatokat nem
bocsatotta rendelkezésre.

lll. Figyelemfelhivé levelekre adott
valaszok kockazati értékelése

I1.1. Kockazat csékkent: egyiittm(ikédése a
figyelemfelhivé levéllel 6sszhangban volt.

111.2. Kockazat valtozatlan: a
figyelemfelhivo levélben foglaitaktd! eltérs
egylttm(kodést tanusitott.

111.3. Kockazat nétt: nem reagalt, nem
intézkedett, igy nem volt egyiittmiikodés.
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Mellékletek

B |l. SZ. MELLEKLET: ERTELMEZO SZOTAR

belsé kontrollrendszer

belsé kontrollrendszer terii-
letei

integralt kockdzatkezelési
rendszer

integritas

Integritdsi kockazatok

kockazat

kontrollkérnyezet

kontrolltevékenységek

intézmény

A bels8 kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszer-
zése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja, hogy a m(i-
kodés és gazdalkodds sordn a tevékenységeket szabdlyszerlen, gazdasdgosan, haté-
konyan, eredményesen hajtsak végre, az elszamoldsi kitelezettségeket teljesitsék,
megvédjek az eréforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és nem rendeltetésszer(
hasznalattél. (Forras: Aht. 69. § (1) bekezdése)

A kontrollkérnyezet, az integrélt kockdzatkezelési rendszer, a kontrolltevékenységek,
az informacids és kommunikaciés rendszer, valamint a nyomon kévetési {monitoring)
rendszer. (Forrds: Bkr. 3. §-a)

Olyan folyamatalapu kockédzatkezelési rendszer, amely a szervezet minden tevékeny-
ségére kiterjed, egységes mddszertan és eljdrasok alkalmazasaval, a szervezet célki-
tlzéseinek és értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockazatainak
teljes kdri azonositdsat, azok meghatédrozott kritériumok szerinti értékelését, vala-
mint a kockazatok kezelésére vonatkozd intézkedési terv elkészitését és az abban
foglaltak nyomon kévetését. (Forrds: Bkr. 2. § m) pontja)

Az integritas az elvek, értékek, cselekvések, madszerek, intézkedések konzisztencia-
jat jelenti, vagyis olyan magatartdsmadot, amely meghatarozott értékeknek megfe-
lel. (Forras: Nemzetgazdaségi Minisztérium: Allamhaztartasi belsé kontroll standar-
dok és gyakorlati Utmutaté 1.1.3. pontja, 2017. szeptember)

Integritdsi kockdzatnak mindsul a szervezet célkit(izéseit, értékeit, elveit sérté vagy
veszélyeztetd visszaélés, szabdlytalansag, vagy egyéb esemény lehet8sége. A korrup-
cids kockdzat olyan integritdsi kockazat, amely korrupcios cselekmény bekévetkezé-
sének lehet6ségét jelenti. Minden korrupcids kockédzat egyben integritasi kockéazat is.
Korrupciés cselekményeknek nevezziik azokat a vesztegetésszerd cselekményeket,
amelyeket dltaldban a Bintetd Torvénykdnyve is biintetéssel fenyeget.

A kockdzat annak a valdszintiségét jelenti, hogy egy vagy tébb esemény, vagy intéz-
kedés nem kivant médon befolyasolja a rendszer miikédését, céljainak megvaldsula-
sat. (Forras: Javaslatok a korrupcids kockdzatok kezelésére — Kockdzatkezelési és el-
lenérzési modszertan 35. oldal, ASz)

A koltségvetési szerv vezetdje éltal kialakitott olyan elvek, eljarasok, belsé szabélyza-
tok osszessége, amelyben vildgos a szervezeti struktira, a folyamatok atlathatok,
egyértelmliek a felel&sségi, hataskori viszonyok és feladatok, meghatarozottak, is-
mertek és elfogadottak az etikai elvardsok a szervezet minden szintjén, atldthatd a
humaner&forras-kezelés, biztositott a szervezeti célok és értékek irdnyaban valé el-
kotelezettség fejlesztése és elGsegitése. (Forrds: Bkr. 6. § (1) bekezdés)

A koltségvetési szerv vezetdje dltal a szervezeten beliil kialakitott (kontroll) tevékeny-
ségek, melyek biztositjdk a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez és erdsitik a szervezet integritasat. (Forras: Bkr. 8. § (1) bekezdés)

A helyi dSnkormdnyzatok irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervek. {A képvisels-tes-
tulet a feladatkorébe tartozo kozszolgaltatasok ellatasara — jogszabdlyban meghatd-
rozottak szerint — kdltségvetési szervet (6nkormanyzati intézmény) alapithat; For-
rds: Motv. 41. § (6) bekezdés)
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FUGGELEKEK

Konyha

kormanyzata

17

|
I. S2. FUGGELEK: AZ ELLENORZOTT SZERVEZETEK ES AZOK KOCKAZATI ERTEKELESE
Kocsordi Gysngyfiizér Ovoda KO,C sord Kbzség Onkor- Kocsord [
manyzata
Nyl'rtassln Egyesitett Szocidlis Ny’lrtass Kbzség Onkor- Nyirtass N
Intézmény manyzata
Nyirtassi Hétszinvirag Ovoda Ny,lrtass KGzség Onkor- Nyirtass |
manyzata
Paposi Tiindérkert Ovoda Papos Kbzség Onkor- | ¢ NEM VALTOZOTT N
ményzata
Szorgalmatos, Mesekert Szorgalmatos Kdzség Szorgalmatos — |
Ovoda, Bélcséde és Konyha Onkormaényzata &
Tiszalki Napkdziotthonos Tiszal6k Varos Onkor- S
2 L . Tiszalok |
Ovoda, Napos Bolcséde manyzata
Vefrosn Kényvtar és Mivel&dési T|s’zalok Varos Onkor- Tiszalsk NEM VALTOZOTT N
Haz manyzata
Tiszaldk Véros Onkorményzata | . ..
Egyesitett Szocidlis Intézmé- T|slzalok wdros Onkors Tiszalok ‘ NEM VALTOZOTT N
manyzata
nye !
Tunyogmatolcs Kozség e
Tunyogmatolcsi Ovoda Bnkormanyzata Tunyogmatolcs l“, I
Tun tolcsi Szocidlis Ko T atolcs Kézsé +-,='
unyogmatolcsi Szociélis Kdz- "unyogn} olcs Kbzség Tunyogmatolcs “l_l _|J'_ % |
pont Onkormanyzata 1
. . - MEGSZUNT
Botpalad Kézség Napkdziott- Botpaldd Kozség Onkor- Botpalad MEGSZUNT IN- MEGSZUNT IN- IIS'IS'EZ-
honos Ovoda és Fézékonyha | méanyzata P TEZMENY TEZMENY MENY
Buji Aranyalma Ovoda, B&I- Buj K6zség Onkormany- . e
e ZEP |
cs6de és Konyha zata Buj [ '!E(P ER
Tiszabecsi Napkéziotthonos Tiszabecs Nagykozség ) L "if
Ovoda és F6z6konyha Onkormanyzata Tiszabecs _ qu E &
Beszterec Kézség O S
Beszterec Napsugar Ovoda esz e’:rec ozseg Ln- Beszterec  KOZEPES N
kormdnyzata g
A!ta.l’anojt, Mdvel&dési Kozpont Fablalilhaza Kozség On- Fabidnhaza NEM VALTOZOTT N
Fabidnhaza kormanyzata
l}lap!mzn Otthonos Ovoda Fabi- Fablar’ihaza Kozség On- Fébisnhaza NEM VALTOZOTT N
anhaza korményzata
Fabidnhaza Kézség Onkor- Fabidnhaza Kozsée On-
manyzatanak Gondozasi Kéz- . & Fabianhéza NEM VALTOZOTT N
: kormanyzata
pontja
Gondozasi Kozpont Jankmajtis Jankrr]ajtls Kozseg On- Jankmaijtis N
kormdnyzata
Leveleki Kastélykert Ovoda és | Levelek Nagykozség On- Levelek KBZEPES N




Fiiggelékek

Mandula Néni Ovoddja

Paszab Kézség Onkor-
mdényzata

Paszab

Paszabi Mesekert Bélcséde

Paszab Kézség Onkor-
manyzata

Paszab

Tiszaeszldri Ovoda és Konyha

Tiszaeszlar Kozség On-
kormanyzata

Tiszaeszlar

Tiszarad Kozség Onkor-

Tiszarad Szivarvany Ovoda . Tiszarad
manyzata
. I a V3 o~ _
Tiszatelek Kézségi Konyvtér T|szatfe ek Kozség On Tiszatelek
kormanyzata
Tiszateleki Jatéksziget Ovoda Tiszatelek Kozség On- Tiszatelek

és Konyha

kormanyzata

Tornyospélcai Mesekert Ovoda
és Konyha

Tornyospélca Kozség
Onkormanyzata

Tornyospalca

Anarcsi Czébel Minka Ovoda-
Bolcsdde és Konyha

Anarcs Kozség Onkor-
manyzata

Anarcs

Dégenfeld M(ivel6dési Kdz-
pont, Kdnyvtar és Kastélymu-
zeum

Baktaléranthaza Véros
Onkormanyzata

Baktaléranthaza

Balkany Varos Onkor-

Balkanyi Barackvirdg Ovoda . Balkany
ményzata

Balkany Varosi Kényvtar és Balkény Varos Onkor- .

P . Balkany

MUvel6dési Haz manyzata

Balkényi Bébita Bolcséde Balkény Véros Onkor- | o ny
manyzata

Bf_\r‘egsuranyl Gyermekélelme- Bereg’surany Kozség On- Beregsurdny

zési Konyha kormanyzata

Beseny&di Ovoda Besen’yod Kozseg On- Besenydd
kormanyzata

Cégénydényad Gondozdsi K6z- gegenyd?nyad Kozség Cégénydanyéd

pont Onkormanyzata

(?acsaly Napkdzi Otthonos Ga,csaly Kozség Onkor- Gacsély

Ovoda manyzata 4

Hodaszi Szocidlis Szolgaltatd Hoddsz Nagykozségi .

.. - . Hodasz

Kdzpont Onkormanyzat

Hodaszi Eszterlanc Ovoda és Hodasz Nagykozségi Hodasz

Mini Bélcséde Onkormanyzat

Jarmi Jatéksziget Ovoda Jarmi Kozseg Onkor- Jarmi

manyzata

"Rakos Sandor" Szocidlis Intéz-
mény Kalmanhdaza

Kélmanhaza Kdzség On-
kormanyzata

Kalménhaza

Kdlménhdzi Benedek Elek
Ovoda

Kalmanhdaza Kézség On-
kormanyzata

Kélmanhaza

KOZEPES

Kdlménhazi Tipegé Mini Bél-
cséde

Kélmanhaza Kézség On-
kormanyzata

Kalmanhaza

T ——

KOZEPES
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Fiiggelékek

"Alkonytaj" Szocialis Szolgal-
taté Kézpont Kisnamény

Kisnamény Kézség On-
kormanyzata

Kisnamény

Kétaj Kozség Onkor-

2ata

Gondozdsi Kbzpont Kétaj . Kétaj
manyzata

Kémoré Gvoda KOmor6 Kozségi Onkor- |0 s
manyzat

Laskodi Nefelejes Ovoda Lakad KGzség Onkor- Laskod
manyzata

Pet&fi Séndor Miivel6dési Haz | Mandok Varos Onkor- Méndok

és Kényvtar Mandok manyzata

Mérki Szivarvany Ovoda és Mérk Nagykédzség On- .

el . Mérk

MdivelSdési Haz korményzat

Mezéladanyi Tiszavirdg Ovoda Mezo!adany Kozség On- Mezéladény

és Konyha kormanyzata

. Nagyecsed Varos On-

Nagyecsedi Ovoda kormanyzata Nagyecsed

II. Rékdczi Ferenc MiivelSdési | Nagyecsed Varos On- Nagyecsed

Haz- és Kényvtar kormanyzata gy

Nagykalléi Brunszvik Teréz Na’gykallo Varos Onkor- Nagykallo

Ovoda mianyzata

Nag\./lfa‘ll(.)l ('Z_salad- és Gyer- Na'gykallo Varos Onkor- Nagykallo

mekjoéléti Kbzpont manyzata

Nyirbatori Kerekerd$ Gvoda Ny}wbator Véros Onkor- Nyfrbator
manyzata

| Nyirbator Varos Szocialis Szol- | Nyirbator Varos Onkor- o
: ) Nyirbator

gdlata miényzata
Nyiregyhdza Megyei

Eszteridnc Eszaki Ovoda Jogu Varos Onkormany- | Nyiregyhaza

Gyermekek Haza Déli Gvoda

Nyiregyhdza Megyei
Jogt Véros Onkormany-
zata

Nyiregyhaza

Moéricz Zsigmond Megyei és
Varosi Kényvtar

Nyiregyhaza Megyei
Jogu Varos Onkormény-
zata

Nyiregyhaza

Jésa Andras Muizeum

Nyiregyhaza Megyei
Jogu Varos Onkormény-
zata

Nyiregyhaza

Egészségiigyi Alapellatasi Igaz-
gatdsag

Nyiregyhdza Megyei
Jogii Véros Onkormany-
zata

Nyiregyhaza

Tiindérkert Keleti Ovoda

Nyiregyhdza Megyei
Jogui Véros Onkormany-
zata

Nyiregyhdza

NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

| NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

flugge 10

1
KOZEPES

T~

| Nyiregyhdzi Cantemus Kérus

1

Nyiregyhaza Megyei
Jogu Véros Onkormany-

Nyiregyhaza

zata

s
-

A

-y rye

s<x

| Komres

|

LACSONY

-

o g
—
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Fiiggelékek

NEM VALTOZOTT N
| NEM VALTOZOTT N
N
~
N
N
N
I
N
NEM VALTOZOTT N
MEGSZ(NT IN- MEﬁ?SNT

| NEM VALTOZOTT

Nyiregyhdza Megyei
Blizaszem Nyugati Ovoda Jogti Varos Onkormany- | Nyiregyhéza
zata
. - o« Nyiregyhaza M i
Nyiregyhazi Csalad- és Gyer- ylr,ng az8, egyell ; .
s ol Aai b Jogl Véros Onkormany- | Nyiregyhaza
mekjoléti Kdzpont
zata
Nyiregyhdza Megyei
Véci Mihély Kulturalis Kézpont | Jogl Varos Onkormany- | Nyfregyhaza
zata
Nyiregyhazi Szocialis Gondo- Nyn"eg\’/hazq.Megyelr , ,
N Jogu Varos Onkormany- | Nyiregyhdza
zasi Kézpont
zata
Nyiregyhazi Gyermekjoléti ylfnghazg_Megyell . .
R Jogui Véros Onkormdny- | Nyiregyhaza
Alapellatési Intézmény
zata
Nyirgelsei Nyitnikék Ovoda és Nylrgc?lse Kdzség On- Nyirgelse
Konyha kormanyzata
i . Nyirgelse Kézség On- ,
Szent Gyorgy ld6sek Otthona korimanyzata Nyirgelse
NYIrgY’UHJE Gesztf:ln.ye Ovot?a, Nyirgyulaj Kozség On- ) .
Bolcsdde és Szocidlis Szolgal- f Nyirgyulaj
. korményzata
taté Kézpont
I}lylrmlhalyd| Eszterlanc Ovoda r.\.lylrmlha'lydl Kozség Nyirmihalydi
és Konyha Onkorményzat
Nyirmihalydi Kézség |dGsek Nyirmihdlydi Kézség T
Klubja Onkormanyzat Nyirmihalydi
ljlylrEelelfll Kastélykert Ovoda Ny’lrtelek Véros Onkor- Nyirtelek
és Bolcséde maényzata
NY|rteIek| Szocidlis Szolgaltatd Ny,lrtelek Véros Onkor- Nyirtelek
Kézpont manyzata
Nyirtéti Ovoda, Konyha és M- | Nyirtét Kézség Onkor- _
B sai s < Nyirtét
vel6dési Kozpont manyzata
e o’ | Gehérts Koseg Orkor-| e MEGSZONT IN-
i manyzata TEZMENY
dési Haz
Penészleki Micimacké Ovoda Penes’zlek Kozseg On- Penészlek
kormanyzata
Bozsaly Napkézi Otthonos Ro’zsaly Kozség Onkor- Rozsaly
Ovoda manyzata
Szabolcsbékai Harsfa Ovoda és | Szabolcsbaka Kozség .
~~ . Szabolcsbédka
Konyha Onkormanyzata
Szabolcsveresmarti Gvoda S?at{glcsverte‘smart K6z- | Szabolcsveres-
ség Onkormanyzata mart
. K&zsé Ao
Szamosszeg Kozség Konyha Szamc:)sszeg ozség On Szamosszeg
kormanyzata | T
| Tiszadobi Napsugar Napkdzi Tiszadob Nagykdzség ) | Wa gzl
| Otthonos Ovoda és Konyha Onkorményzata Tiszadob = _KOZ_E_P__EE
| Tiszakérodi Iddsek Otthona | 1152akored Kozség On- | ) crad KOZEPES
kormanyzata
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Fliggelékek

Taristvandi Ovoda és Konyha | 1oristvandi Kézség On- | poer indi NEM VALTOZOTT
kormanyzata
Villaj Német Nemzetiségi Villaj Kdzség Onkor- P
< . . Vallaj
Ovoda és Konyha manyzata
Ajaki Alapszolgéltatasi Kézpont ZA;:: Varos Onkormdny- Ajak
Apagyi Napsugar Ovoda és = E.
Bolcs6de, Mini Bolcséde, Szo- ﬁ;igi:: zség Onkor Apagy
cialis Etkeztetds i
e Apagy Kozség Onkor-
Apagyi Idések Otthona ményzat Apagy
Aranyosapéti Napsugér Ovoda | Aranyosapéati Kzség .
és Bblcséde Onkorményzata Aranyosapati
Mesehaz Gvoda Balsa Balsa Kozség Onkor- Balsa
manyzata
Batorll’g'et Onkorményzat Batorlllget Kozség On- Batorliget
Konyhaja kormaényzata
Beregdardc Napkézi Otthonos Bereg’daroc Kozség On- Beregdardc
Ovoda kormanyzata
Beregdaroci Szocidlis Konyha Beregfi arac Kozség On- Beregdaroc
kormanyzata
Bokonyi Barota Mihaly Ovoda | Bokény Kozség Onkor- L
< . Bokony
és Konyha manyzata
B&k&nyi Szocialis Szolgéltatd Bokény Kdzség Onkor- BSkSN
Intézmény manyzata 4
C’sarod'aLGyern}ekJolen s (.:Sa- Csaroda Kozség Onkor-
ladsegits Szolgélat, Napkdzi . Csaroda
manyzata
Konyha
Cs’e i _V?ros Or?lf?rmanyzata Csenger Véros Onkor-
Népjoléti és Szocialis Alapszol- . Csenger
i n ményzat
galtatasi Kozpont
Csengersimai Hétszinvirdg Csengersima Kozség .
" - , Csengersima
Ovoda Onkormanyzata
Csengerujfalu Onkormanyzati (Esengerti jfalu Kozség Csengertijfalu
Konyha Onkormanyzata
Csengerujfalu Mesevilag Csengerujfalu Kdzség ..
Ovoda Onkormanyzata Csengerdjfalu
Szivérvany Ovoda és Balcssde | DOMPrad Véros Onkor- |, 44 NEM VALTOZOTT
manyzata
e g e < e I
Dombrad les Tgr.f,eg“e Szociélis Do’mbrad Varos Onkor- Dombrad " KOZEPES | NEM VALTOZOTT
Alapszolgéltatdsi Kozpont manyzata — = _
Dogei Meserét Ovoda, Mini D SR . e ]
Bolcséde, Csaldd- és Gyermek- Dolge Kozség Onkor- Doge  KOZEPES
S . manyzata ri=d -
joléti Szolgélat N Pt
I:chsencsn Szazszorszép Ovoda EnFsencs Kézség Onkor- Encsencs KOZEPES
és Konyha manyzata
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Fiiggelékek

Eperjeskei Kastélykert Ovoda

Eperjeske Kézség On-

R . Eperjesk
és Konyha kormanyzata perjeske
Hajlika Népi Hagyomanyé&rz8 Erpatak Kozség Onkor- | .
; . Erpatak
Ovoda és Konyha maényzata
Fehergya”rmatl l\'/k.mc’z Z'S|g- Fehérgyarmat Véros ,
mond Mlivel6dési Haz és . . Fehérgyarmat
" : Onkormanyzata
Kényvtar
Febergyarmfat‘Varos Of\lfor- Fehérgyarmat Véros )
manyzata Kdzétkeztetési In- = . Fehérgyarmat
o Onkormanyzata
tézménye
Fehérgyarmati Eszterldnc Fehérgyarmat Varos Fehérgyarmat

Ovoda és Bolcsdde

Onkormanyzata

Fényeslitkei Ligetszépe Ovoda
és Bolcséde

Fényeslitke Kézség On-
kormanyzata

Fényeslitke

Gavavencsell6i Csicsergé
Ovoda és Mini Bélcséde

Gavavencsell§ Nagykoz-
ség Onkorményzata

Gavavencsell§

Gavavencsellsi Onkormanyzati
Konyha

Gavavencsell6 Nagykoz-
ség Onkormaényzata

Gavavencsell

Gavavencsell8i Mdvel6dési
Haz és Kozségi Konyvtar

Gavavencsell8 Nagykéz-
ség Onkorményzata

Gavavencsells

NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

Gégény Napsugér Ovoda, Bol- | Gégény Kozség Onkor- .
e, A Gégény
csGde és Konyha manyzata
Guldcs Kdzség Onkormdnyzat | Gulacs Kzség Onkor- .
e - . Gulacs
Gondozasi K6zpontja manyzata
Gydrteleki Napsugdr Ovoda és Gyortfalek Kozség On- GyBrtelek
Konyha kormanyzata
Id&sek Apol6-Gondozé Ott- Gyula’haza Kozség On- Gyulahdza
hona kormanyzata
Gyulahézai Eletfa Ovoda Gyulahdza Kozség On- | o 1 NEM VALTOZOTT
korményzata
'b’a'.“,’ \'/a.iros es'Ters,ege Gy’er- Ibrany Varos Onkor- ,
mekjoléti Szolgdlat és Csaldd- Ibrany
e . manyzata
segitd Szolgdlat
Ibrany Vérosi Ovoda lbr,any Varos Onkor- lbrany
manyzata
Ibranyi Laszlé Miivelédési Kéz- lbrény Véros Onkor- o R
pont, Kényvtdr és Sportcent- ményzata Ibrany -2 _.-KQZ-;'
rum [0 T
- i K
liki Aprék Haza Gvoda és Ilk Kbzség Onkormany- m !

Konyha

zata

| oz

Ficanka Ovoda, Mini Bélcséde
és Konyha

Kéllosemjén Nagykoz-
ség Onkormanyzata

Kéllésemjén

Kéntorjénosi Csicsergs Ovoda

Kéntorjdnosi Kézség
Onkorményzata

Kantorjanosi

e

- KOZEPES

(e

Kantorjanosi Gyermekjoléti és
Szocialis Intézmény

Kéntorjdnosi Kdzség
Onkormanyzata

Kantorjanosi

P

KOZEPES
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Fiiggelékek

Kéki Mesekert Ovoda Kek Kozség Onkormny- Keék N
zata
Kéki Id&sek Otthona 'Z(:t'; Kozség Onkormany- | g1 NEM VALTOZOTT N
Torpi-Kék Bolcssde Kek Kozség Onkormany- | o N
zata
Kékesei Arany Laci Miivészeti | Kékcse Kézség Onkor- ,
< orx . Kékcse |
Ovoda és BolcsGde manyzata
Kékcsei Alapszolgaltatasi Koz- Ke’kcse Kozség Onkor- Kékese |
pont maényzata
Kemecsei Csaladsegitd- és Kemecse Véros Onkor-
s lies ‘ Kemecse N
Gyermekjoléti Kozpont manyzat
Kislétai Gyéngyszem Ovoda Kls'leta Kozség Onkor- Kisléta |
ményzata
KISIet? Kozseg .O’n.kormlanyz'at Kisléta Kbzség Onkor- .
Egyesitett Szocidlis Intézmé- . Kisléta N
manyzata
nye
o ., . EGSZUNT
Kispaladi Napkézi Otthonos Kispalad K6zség Onkor- Kispalad MEGSZUNT IN- MEGSZUNT IN- M INTEZ-
Ovoda és Konyha maényzata P TEZMENY TEZMENY MENY
Kisvérdai Varszinhaz és Mive- | Kisvarda Véros Onkor- S
g 12 e ) Kisvarda 1
|&dési Kozpont manyzata
Vfarosn Egészségligyi Alapella- Kls,varda Varos Onkor- Kisvarda |
tas ményzata
K. Iy re P23 .
Kisvardai Egyesitett Ovoda |s’varda Varos Onkor- |\ varda I
manyzata
Rétkdzi MUzeum Kls’varda Varos Onkor- Kisvédrda |
manyzata
Komordéi Mosolysziget Ovoda | Komoré Kézség Onkor- ,
. c Komoré |
és Konyha manyzata
Egeszs?gtigyl e.s Szocidlis Szol- Lovop'etrl Kdzség On- Lév6petri i
gdlat Lov6petri kormdnyzata
Mariapdcsi Mifvel&dési Haz és | Mariapécs Varos On- Mariapécs N
Vérosi Kényvtar kormanyzata P
Matészalka Varos O L
Négy Evszak Ovoda ateszalka Varos On- |\ <1¢szalka ZEP I
kormanyzata
o dreve B - ..I'r_-_'l_
Szatmari Mdzeum Mates’zalka varos On Matészalka v OZEP |
kormanyzata b 1 5l
i g Il i
Somvirag Ovoda Na'gyar Kozségi Onkor- Nagyar *ﬁi f I
mdnyzat Lopls
Nagycserkeszi Nyitnikék Ovoda | Nagycserkesz Kozség Bs oo
és Konyha Onkorméanyzata Nagycserkesz K‘OZESEIS - :
] =D
keszi . g3l | N Kesz Kizsd 5
e sl Sl e O pceten |
BaE hea
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Flggelékek

- NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

Nagydobosi Onkormanyzati Nagydlobos Kozség On- Nagydobos
Konyha kormanyzata
Na%yh’al.asz’l Pet&fi Sdndor M- Nagyf?alasz Véros On- Nagyhalsz
velddési Haz korményzata
k N as ra ~ _
Napkori Napsugédr Ovoda Nap ?r agykozség On Napkor
kormanyzata
Ficanka Mini Bblcséde Napkc:)r Nagykdzség On- Napkor
kormanyzata
Napkori Gyermekétkeztetési Napkor Nagykdzség On- Napkor
Intézmény kormdnyzata P
o , . | Napkor Nagykézség On-
Napkori lddsek Nappali Klubja kormdnyzata Napkor
Nyllrbeltek Nagykoz'segl 'O.nk?r- Nyirbéltek Nagykozség "
manyzat Alapszolgéltatasi Koz- Onkormanyzata Nyirbéltek
| pontja és Idések Otthona i
. i Nyirbogét Varos Onkor- , )
Egyesitett Szocialis Intézmény manyzata Nyirbogat
Nylrb?gétl Mesekert Ovoda- Ny’lrbogat Varos Onkor- Nyirbogét
BélcsGde manyzata
Nyircsaholyi Hétszinvirag Nyircsaholy Kézség On- ,
hol
Ovoda és Bolcséde kormanyzata Nyircsaholy
. ik . Nyircsaholy Kézség On- )
Nyircsaholyi IdGsek Klubja kormanyzata Nyircsaholy
Iddsek Otthona Nyirkardsz Nylrk?rasz Kozségi On- Nyirkarédsz
korményzat
Nyirkaraszi Ovoda Ny|rszrasz K6zségi On- Nyirkardsz
kormanyzat
Nyirkatai Bajza J6zsef Ovoda, | Nyirkata Kézség Gnkor- a0
i o e .4z ) Nyirkata
Kényvtar és MlivelGdési Haz manyzata
Nyirlévsi Ovoda, BolesSde és | Nyirléve Kozség Onkor- A
i Nyirlové
Konyha manyzata
Nyirmadai Napsugar Ovoda Nyllrmada Varos Onkor- Nyirmada
mdnyzata
Nylrmafial !?/Iuvslédsmﬁaz e’s Nyirmada Véros Onkor- ]
Kényvtdr Kozmiivel 5dési Intéz- . Nyirmada
, manyzata
mény
Nyirmadai Szocialis Apoldsi- Nyirmada Véros Onkor- .
Y . Nyirmada
Gondozasi Kézpont maényzata
Nyirmeggyes Kézség Onkor- , .
ményzat "Nyitnikék" Ovodaja l.\.lylrmeglgyes Kozseg Nyirmeggyes
a [ Onkormanyzat
és Konyhaja
Nyirparasznya Napkozi Ottho- | Nyirparasznya Kézség .
| nos Gvoda Onkorményzata Nyirparasznya
166. | Nyirpazonyi Aranyalma Ovoda Nyirpazony Nagykdzség Nyirpazon
S| Nyirpazony 4 Onkormanyzat yirpazony
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Fliggelékek

Nyirturai Méra Ferenc Ovoda,

Nyirtura Kozség Onkor-

NEM VALTOZOTT

NEM VALTOZOTT

zata

Mini Bolcséde, Konyha, Kézos- manvzata Nyirtura

ségi Haz és Konyvtar ¥

Nyirvasvéri Ovoda, Konyha és | Nyirvasvéri Kozség On- , ..
- ) Nyirvasvari

Bélcstide kormanyzata

Opalyi Mesevar Ovoda é;zalyl KGzség Onkor- Opalyi

mdnyzata
Ori Napkozi Otthonos Ovoda Or Kozség Onkormény- |

Papi Csemetekert Ovoda és
Bélcséde

Pap Kdzség Onkor-
manyzata

Pap

Csillagszem Ovoda

Péatroha Kozségi Onkor-
mdnyzat

Patroha

NEM VALTOZOTT

keztetési Intézmény

Patyodi Dr. Antall J6zsef K&zét-

Patyod Kézség Onkor-
manyzata

Patyod

NEM VALTOZOTT

=t

Petnehazai Ovoda és Béleséde

Petnehaza Kézség On-
korményzata

Petnehaza

Piricsei Mesevar Ovoda, Bol-
cséde és Konyha

Piricse Kézség Onkor-
madnyzata

Piricse

Gondozasi Kozpont Pécspetri

Pécspetri Kzség On-
kormanyzata

Pocspetri

Mini Boélcséde

Porcsalmai Mesekert Ovoda és

Porcsalma Nagykozség
Onkormanyzata

Porcsalma

Pusztadobosi Ovoda, Konyha
és Mini Bolcséde

Pusztadobos Kézség
Onkormanyzata

Pusztadobos

Rakamazi Varosi M(ivel8dési
Kézpont és Kényvtar

Rakamaz Varos Onkor-
manyzata

Rakamaz

Rakamazi Mesevar Ovoda és
| Mini Béles6de

Rakamaz Varos Onkor-
manyzata

Rakamaz

Rétkodzberencsi Mesevar
Ovoda

Rétkozberencs Kozség
Onkormanyzata

Rétkézberencs

Rohod Kozség Onkor-

™| Napkszi Otthonos Ovoda

manyzata

Rohod Mese-Vér Ovoda ] Rohod
manyzata
Sénydi Kdlcsey Ferenc Altald- | Sényé Kozség Onkor- oz
e . Sényd
nos MtivelGdési Kozpont manyzata
Szabolcsi Arpad Fejedelem Szabolcs Kozség Onkor- Szabolcs

=—

2 r- e,
Szakolyi Micimacké Ovoda Sze’lkoly KGzseg Onko Szakoly KOZEPES
manyzata . - 1 e~ -
. ey 1% . T |
Szakolyi Petéfi Sandor Miveld- | Szakoly Kézség Onkor- - = -
AR ) Szakoly (OZEPES
dési Haz és Konyvtar manyzata 1 WL

Szamossalyi Kézség Onkor-
ményzat Gondozdsi Kézpontja
és Demens Ellatast Biztositd
Intézménye

Szamossalyi Kézség On-
kormanyzata

Szamossalyi

- -

KGZEPES

ae | Szatmarcsekei Kélcsey Ferenc
88.
~ | Ovoda

Szatmarcseke Kozség
Onkorményzata

Szatmarcseke

KGZEPES

NEM VALTOZOTT
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Fiiggelékek

Kolcsgy Ifer"enf Turisztikai és ?zatmartfseke Kdzség Szatmircseke NEM VALTOZOTT
Vendéglaté Kozpont Onkormadnyzata
Tarpai Kiskuruc Ovoda, B&I- Tarpa Nagykdzség On-
ol K 5 Tarpa
cséde és Konyha kormanyzata
II.'Ra‘koc? Fere}nc MdvelSdési Tarpa,Nagykozseg On- Tarpa NEM VALTOZOTT
Haz és Konyvtar kormanyzata
Terem Onkormaényzat Kony- Terem Kdzség Onkor-
< . Terem
héja manyzata
Timari Napkéziotthonos Timér Kézség Onkor- .
Timar
Ovoda manyzata
Tiszaberceli Mesevéar Ovoda Tlszatzercel Kozseg On- Tiszabercel
kormanyzata
Tiszabezdédi Ovoda, BblcsGde | Tiszabezdéd Kozség On- | _, .
, , Tiszabezdéd
és Konyha kormanyzata
Tiszadadai K&nyvtar Tlsza::{ada Kozség On- | Jiszadada
kormanyzata
Tiszadadai Gondozdsi Kozpont Tlszad’ada Kozseg On- Tiszadada
kormanyzata
Tiszadadai Nyitnikék Ovoda és | Tiszadada Kozség On- .
R Tiszadada
Konyha kormanyzata
Tiszakanyari Siin Baldzs Napké- | Tiszakanyar Kdzség On- | . .
. . Tiszakanyar
ziotthonos Ovoda kormanyzata
Tiszamogyorési Tiindérkert Tiszamogyorods Kézség Tiszamogvords |-
Ovoda és Konyha Onkorményzata 24
. . Tiszanagyfalu Kdzség i
Tiszanagyfalui Ovoda Bnkormériyzata Tiszanagyfalu
Tiszaszalka Onkormanyzat Id6- | Tiszaszalka Kézség On- .
) Tiszaszalka
sek Otthona kormdnyzata
Tiszavasvéri Egyesitett Ovodai | Tiszavasvari Varos On- . - '
. . Tiszavasvari
Intézmény kormanyzata
Kornisné Liptay Elza Szocidlis Tiszavasvari Varos On- i - A
: s gar oy : Tiszavasvari
és Gyermekjoiéti Kozpont kormanyzata |
. o Tiszavasvari Varas On- ) . o= "
Tiszavasvari BélcsGde . Tiszavasvari NEM VALTOZOTT
kormanyzata
Egyesitett Kézm(vel&dési In- | Tiszavasvari Varos On- i . r
P . < Tiszavasvari |
tézmeény és Konyvtar korményzata b
] . K Kizsée 5 R 1=
Aranyalma Ovoda és Konyha T|szta'bere bzség On Tisztaberek KO JEP_ES,!: r'
kormanyzata A
Bentlakasos Szocialis Otthon Tu‘r ricse Kozségi Onkor- Tdrricse 11 NEM VALTOZOTT
manyzat .-I' 1
Tuzséri Lonyay Palma Napkd- | Tuzsér Nagykszségi On- .
iotth Ovoda és Konvh K . t Tuzsér A- K
ziotthonos Ovoda és Konyha ormanyza ol i ks -‘ HBA
Ujdombradi Napsugér Gvoda | Sidombrad Kézség On- |y, NEM VALTOZOTT
kormanyzata
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Fiiggelékek

Ujfehértsi Jatékvar Bolcsode | JTenért6 Véros Onkor- | et NEM VALTOZOTT N
manyzata
Lengyel Laura Ovoda Ujfeherto Varos Onkor- Ujfehérto NEM VALTOZOTT N
manyzata
Zajti Ferenc Mivel&dési Haz, Tl g g vga
feh - - ,
Kényvtar és Helytériéneti Uifehérté Vros Onkor- | (y:ccharts N
. ményzata
Gydjtemény
Ujkenézi Mesevar Ovoda és Ujkenéz Kozség Onkor- | -,
. Ujkenéz ]
Konyha manyzata
Ura Onkormanyzat Konyhaja Ura'Rozseg Unkormdny- Ura N
zata
Egyesitett Szocidlis Intézmé- Vaja Véros Onkormany- .
. Vaja N
nyek Vaja zata
Tulipan Bélcséde Vaja Vaja Véros Onkormany- Vaja N
zata
Vaja Tavirézsa Ovoda és Vaja Véaros Onkormény- .
Vaja |
Konyha zat
Vésarosnaményi Human Szol- | Vasarosnamény Varos Vasarosnameén |
géltaté Kézpont Onkorményzata ¥
Baldzs Jozsef Varosi Kényvtar | Vasdrosnamény Véros Vasirosnameén | N
és M(ivel&dési Kézpont Onkorményzata Yl
Beregi Mizeum \.{asarosnlameny Varos Vésarosnamény N
Onkorményzata
Zajta Napkozi Otthonos Ovoda Zaj,ta Kbzseg Onikors Zajta N
maényzata
Csupasziv Ovoda és Konyha ZSE'rk K6zség Onkor- Zsurk !
manyzata
Alacsony kockazatu 56
Kézepes kockazatl 118
Magas kockazatu 45
Kiemelten magas kockazatd 1
Megszlnt intézmény 3 3 3
Kockazat cstkkent 70
Kockazat nem véltozott 41
Kockazat nétt 71
Nem volt indokolt figyelemfelhivé levél (szabalyszeriiségi vagy szabalyszer(iségi &s he- 38
lyénval6sagi hiba hianyaban)
Kockézat alacsony szintre csokkent 90
Kockézat nem csokkent alacsony szintre 130
Osszesen 223 223 223
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ROVIDITESEK JEGYZEKE

I Méty.

2 As7
3 Aht.
4 Avr.

5 Bkr.

6 ASZ tv.
7 ASZ SZMSZ
8 Buntetd Térvénykanyy

2011. évi CLXXXIX. torvény - Magyarorszég helyi énkormanyzatairé| (hatalyos:
2012. januar 1-jétdl)

Allami Szamvevészék

2011. évi CXCV. torvény az dllamhdztartasrdl (hatélyos 2011. december 31-ét4)
368/2011. (XIl.31.) Korm. rendelet az &llamhaztartasrol sz0l6  torvény
végrehajtasaro! (hatdlyos 2012, januar 1-jétél)

370/2011. (Xll. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belss
kontrollrendszerérél és belsd ellen6rzésrél (hatalyos 2012, januar 1-jétél)

2011. évi LXVI. torvény az Allami Szémvevdszékrs| (hatalyos 2011. jdlius 1-jétél)
Az Allami Szamvev8szék Szervezeti és Mikédési Szabalyzata
2012. évi C. torvény a Buntetd Térvénykényvrél (hatdlyos 2013. jdlius 1-jétél)
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Gavavencsellé Polgérmesteri Hivatal

Feladé: Karasz Milan Gyorgy t.ftérm. <karasz.milan@mil.hu>

Kiildve: hétfé 2022. januar 17 10:58

Cimzett: hivatal@gavavencsello.hu

Targy: Tovébbtanulési lehetéségek a Honvédségnél, fizetésért
Mellékletek: Tiszt és altisztjeldltként anyagilag fiiggetleniil_sajtéanyag.docx

Tisztelt Polgarmester Ur!

Kérem tamogassdk munkankat, hogy a telepiilés weboldalan, valamint Facebook oldalan elhelyezik az
érdekldéknek szant cikkiinket! Szeretnénk, hogy minél nagyobb célkézénséghez elérjen a megkeresésiink
és az emberek megismerjék az 0j lehetdségeket.

Felhasznalhato képek:

NKE: https://drive.google.com/drive /folders/1xkvKLVmHxetjzA2B1sL.ZBzUHYq]y lve?usp=sharing

Acélkocka: https://drive.google.com/drive /folders/1]gXsrgqMFE ZBMKDOtPNDtj|myd0SCsTi?usp=sh
aring

Kérem a kdzzététel id6pontjat jelezzék felém!

A korabbiakban kapott hasonlé segitséget eztton is koszonom

Tisztelettel:

Karasz Milan Gyo6rgy t. fotorzsérmester
MH Katonai Igazgatasi és Kézponti Nyilvantart6 Parancsnoksag
S. Hadkiegészito és Toborzé Iroda
Tel: 42/501-030
Mobil: 06 70 432 7393

~Ezen Gzenet és annak barmely csatolt anyaga kizdrdlag a cimzettnek szél. Ha nem On az iizenet cimzettje, Ugy kérjik, hogy telefonon, vagy e-mailben haladéktalanul
értesitse errél az lizenet kildgjét és tordlje az izenetet, valamint annak dsszes csatolt mellékletét a rendszerb6l. Ha nem On az tizenet cimzettje, abban az esetben tilos az
Uzenetet vagy annak bérmely csatolt mellékletét lemdsolnia, elmentenie, az iizenet tartalmat barkivel kézéInie, nyilvanossagra hoznia, vagy azzal méds médon visszaélnie.
Az Uizenet és annak csatolmanya(i) a HM biztonségi rendszere &ltal a kiildés sordn virusellendrzésen estek &t, azonban ez nem jelent garanciat arra vonatkozéan, hogy az
Uzenet nem tartalmaz kartékony programkédokat. Az ilyen jelleg(i fertézéshé fakadé meghibasoddsokért vagy hibés miikadésért sem az tzenet kiildgje, sem a levelezd
rendszer lizemeltetje és tulajdonosa nem vallal felelfsséget. Védje a kérnyezetet! Kérjilk, hogy csak abban az esetben nyomtassa ki a levelet, vagy barmely csatolmdnyét,
amennyiben az feltétlenil szilkséges!”

This message and any attachment are confidential and are legally privileged. It is intended solely for the use of the individual or the entity to whom it is addressed and
1



others authorised to receive it. If you are not the intended recipient, please telephone or email the sender and delete this message and any attachment from your system.
Please note that any dissemination, distribution, copying or use of or reliance upon the information contained in and transmitted with this email by or to anyone other
than the recipient designated above by the sender is unauthorised and strictly prohibited. This message and its attachment(s} are virus-scanned by the MoD's virus
protection system, but this does not guarantee that the message is free from harmful programme code. The operator of the mailing system and its owner do not take
responsibiliy for any malfunction related to this type of infection. Protect your environment! Please think about environmental responsibilities and only print the email and
its attachment(s} if it is essential.

« Ce message ainsi que du ou des fichiers qui y sont joints sont destinés a I'usage exclusifs du destinataire. Si vous n'étes pas le destinataire, veuillez en informer
immédiatement, par téléphone ou par courriel, I'expéditeur du message et de détruire le courriel ainsi que le ou les fichiers qui y sont joints. Si vous n’étes pas le
destinataire visé, vous n’avez aucun droit de copier et d’enregistrer ce message, de diffuser et de publier son contenu ou de I'utiliser de fagon illicite. Le message et les
fichiers qui y sont joints ant &té contrélés lors de Penvoi par le systéme de sécurité du Ministere de la Défense ce qui ne garantie pas que le message soit exempte de
codes nuisibles. L'expéditeur ainsi que I'opérateur et le propriétaire de systéme déclinent toute responsabilité en cas de panne ou dysfonctionnement dus a de telles
contaminations. Pensez a 'environnement. N’imprimer ce courriel ou les documents joints que si vous en avez vraiment besain! »



Tiszt és altisztjeloltként, anyagilag fiiggetleniil

Sok fiatal szimira fontos, hogy fiiggetlen legyen a sziileit6l, de foiskolasként vagy
Otédévesként ez nem mindig konnyi feladat. Ha valaki a katonai hivatis mellett dont,
mar a tanulményai alatt is fizetést kap — ez igaz a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen
(NKE) megval6sul6 tisztképzésre és az Acélkocka Altisztképzési Rendszerre is.

Az NKE Hadtudoményi és Honvédtisztképzé Karanak tisztjeloltjei jelenleg sztondijat kapnak,
de augusztus 20-t6] megvaltozik a jogviszonyuk, ami az jonnan felvételizéket is érinti. A
tisztjeldltek a Magyar Honvédség szerz6déses alloméanyéba keriilnek és a képzési idon kiviil tiz
éves megallapodast frnak ald a szervezettel. Ormestertd] zészlosig terjedé rendfokozatokat
viselnek majd, a ,,hallgat6” elétag hasznalataval. Havi illetményiik évfolyamtél fiiggden brutté
260 és 300 ezer forint k6z6tt mozog majd, de aki jol tanul, tovabbi 30 ezer forintot is kaphat. A
képzési id6 a tarsadalombiztositasi szabalyok szerint jogszerzé idének minésiil.

A bekeriilés fizikai, pszichikai és egészségiigyi megfeleléshez, valamint az alapkiképzés
teljesitéséhez kotott. A jelentkezéshez az angol, a német vagy a francia kzépfoku nyelvvizsga
megléte szilkséges, ujdonsag viszont, hogy boviilt az emelt szinten elfogadhatd érettségi
tantargyak kore. Tavaly 6sszel 165 els6éves kezdte meg tanulmadnyait, a nappali képzések koziil
az allami légikdzlekedési szakra kellett a legtobb pont, de népszerti volt a katonai vezet6i és a
katonai logisztika szak is. Az NKE a fels§oktatdsi rangsorban a tizedik helyen szerepel a
Diploma 2022 kiadvany Osszesitése szerint.

Az Acélkocka Altisztképzési Rendszer 2019-ben indult, az egyéves képzés révén mar
tobbszazan szolgalnak hivatasos altisztként a honvédségnél. Legalabb érettségivel rendelkezd,
nagykoru éllampolgarokat keresnek. Képzésiik els6 része Szentendrén, az MH Altiszti
Akadémiéan zajlik. A jelentkezési idészak nyar elejéig tart, az alapkiképzés az alkalmasségi
vizsgélatok utan, augusztus kozepén kezd6dik. Ezutan a leend$ altisztek négy és fél hénapos
Alap Altiszti Tanfolyamon vesznek részt, majd megkezdédik szamukra a program
legizgalmasabb része: fél év szakmai felkészités a honvédség kiilonbozd alakulatainil. Az
»acélkockak™ az érettségivel rendelkez6 kozkatona illetményére jogosultak, igy rajuk is
vonatkozik a tavaly év végén bejelentett 10%-o0s béremelés. Ingyenes szdmukra a laktanyai
elhelyezés, az étkezés, a ruhazati ellatas és utazasi hozzajarulast is kaphatnak.

Aki a mar megszerzett iskolai végzettségével (legalabb dltalanos iskolai) valasztana ezt a
hivatast, szintén csatlakozhat a honvédséghez, szerzédéses vagy tartalékos katonaként. Tovabbi
informacidk:

Nyiregyhazi Toborzé Iroda
4400 Nyiregyhaza, Ddzsa Gyorgy u. 29.
Tel.: 06-42/501-030
Email: szabolcs.toborzo(@mil.hu
www.iranyasereg.hu




