Gavavencsell6 Nagykozség .
Onkormanyzata 2. napll'end

4472 Gavavencselld, Pet6fi u. 1.
Telefon: 42 /572-500

e-mail:
polgarmester@gavavencsello.hu

Szama: GV/1294 /2022.

Elterjesztés
a személyes gondoskodast nyijté ellatasokrél sz616 7/2011.(VIL1.)
onkormanyzati rendelet médositasara

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Altalanos indokolas

Onkormanyzatunk a Gavavencselld Szocialis Szolgaltatasi Tarsulas fenntartisdban 1évé
Gavavencselli Szocidlis Szolgaltaté Kozpont &ltal biztositott szocidlis szolgaltatdsok
téritési dfjait a személyes gondoskodast nyidjté ellatasokrol és téritési dijainak
megallapitasardl szolé 7/2011.(VIL1.) onkormdnyzati rendeletében szabalyozza. Az
étkezési téritési dfjak alapjat 6nkormanyzatunk 2020-ban a nyersanyag normak
megallapitasarél szo6lé hatdrozatival dllapitotta meg. Ugyanezen hatdrozatban kertilt
megallapitasra a vendégebédért fizetend§ téritési étkezési dij. A hatdrozat a 3. napirendi
pont el6terjesztéséhez keriilt csatoldsra, tekintettel arra, hogy a nyersanyagnorma
kapcsan a gyermekétkeztetés is érintett.

A szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatdsokrdl sz6lé 1993. évi IIL térvény (a
tovabbiakban: Szoc.tv.) szabalyai szerint a téritési dijakat tirgyév dprilis 1-ig kell
megallapitani.

Az intézményi téritési dijak megallapitdsara 2022. 4prilis 1-ig sor Keriilt, azonban a
fizetendd téritési dijak emelésére nem volt lehetéség.

A koronavirus-vilagjarvany nemzetgazdasagot érinté hatdsainak enyhitése érdekében
sziikséges gazdaséagi intézkedésekrdl szélo 603/2020.(XI1.18.) Kormdnyrendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan a helyi onkormanyzat, valamint a helyi
onkorméanyzat altal fenntartott kéltségvetési szerv, nonprofit szervezet, egyéb szervezet,



a helyi 6nkormanyzat tébbségi tulajdoni részesedésével miikodd gazdasagi tarsasag altal
alapitott gazdasagi tarsasig, a helyi onkormdanyzat tobbségi tulajdoni részesedésével
miikod6 gazdasagi tarsasig 4ltal alapitott gazdasagi tarsasdg, a képviselS-testiilet
feladatkorébe tartozé kozszolgaltatds ellatasira szerzGdéssel rendelkezé, a polgari
perrendtartasrél sz6lé torvény szerinti gazdalkodé szervezet az dltala nyujtott
szolgaltatasért, végzett tevékenységéért megallapitott dij, az 6nkorményzati vagyonnal
valé gazdalkodas keretében felmeriils dij, illetve egyéb dijfizetési kotelezettség (a
tovabbiakban egyiitt: dij) mértéke nem lehet magasabb, mint az ugyanazon dijnak az e
rendelet hatalybalépését megel6z6 napon hatalyos és alkalmazandé mértéke.

A veszélyhelyzettel dsszefiigg6 dtmeneti szabalyokrél sz616 2021. évi XCIX. torvény (a
tovibbiakban: Atmeneti tv.) 147.§ (1) bekezdése alapjan a koronavirus-vildgjarvany
nemzetgazdasigot érintd hatdsdnak enyhitése érdekében sziikséges gazdasagi
intézkedésrdl sz616 603/2020.(X11.18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
hatalybalépésének napjat6l (2020.december 9.) 2022. jinius 30. napjaig - tébbek kozott
- az oOnkormanyzat, koltségvetési szerve altal nydjtott szolgéltatdsért, végzett
tevekénységéért megallapitott dijat, az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas
keretében felmeriils dijat, illetve egyéb dijfizetési kotelezettség ( a tovabbiakban egyutt:
dij) mértékét nem emelheti.

A Korm.rendelet és az Atmeneti tv. rendelkezései alapjén a 2021. évben téritési dij emelés
nem tortént, illetve 2022. évben 2022. junius 30. napjaig sem lehetett a téritési dijat
megemelni, annak ellenére, hogy drasztikus élelmiszerar emelkedés tortént az elmilt 2
évben.

A Szoc.tv. 115.§ (1) bekezdése szerint: ,Az intézményi téritési dj a személyes gondoskodas
korébe tartozo szocidlis ellatasok ellenértékeként megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij).”

Az intézményi téritési dfjat, ahogy az el6terjesztés elején lefrtam &prilis 1-ig kell
megallapitani. Az intézményi téritési dfj év kozben egy alkalommal korrigalhato.

Az o6nkormanyzat, valamint a Gavavencsell6i Szocidlis Szolgéltatdsi Tarsulas
fenntartasdban miikod6 koltségvetési szervek az dltaluk végzett szolgéltatasokhoz 2022.
évre elvégezték az onkoltségszamitisukat, amely a téritési dijak megdllapitésat alapozza
meg.

A szocidlis intézmény vezetdje a személyi téritési dij emelését az alabbiak szerint
indokolta.

Etkeztetés:



Az étkezés téritési dija az elmult években a kévetkez6képpen alakult. 2016. 04. 01.
napjatoél a fenntart6 az intézményi téritési dij 6sszegét 350 Ft +AFA/adag, valamint 45 Ft
+AFA/nap/1 szallitasi cim szallitasi koltségben allapitotta meg.

2017. évben az akkori gazdaségi helyzetre tekintettel a fenntart6 aprilis 01. napjatol
kezdéd8en az intézményi téritési dij 6sszegét csokkentette és a kiszallitasi dijat eltorolte.

Az intézményi téritési dij 2017. 04. 01. napjatol 275 Ft +AFA/adag volt.

Ezt kovetSen az étkezés téritési dija 2018. és 2019. évben nem moédosult, valtozatlan
adagdron biztosftottuk az ételt.

A kovetkezd téritési dij emelésre 2020. évben kertilt sor. A fenntarté 2020. 04. 01. napjatol
az intézményi téritési dfjat 300 Ft +AFA/adag allapitotta meg. Kiszallitasi dij tovabbra
sem kertilt megallapitasra.

Az élelmiszer- és alapanyagarak folyamatos emelkedésére, valamint tekintettel arra, hogy
minden termékcsoportot érintdéen tovdbbi jelentds aremelkedés el6tt allunk,
egyértelm(en indokolt az étkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij emelése.

Az ellatottak jovedelmének feliilvizsgilatit kovetden, valamint az emelkedés varhatd
kovetkezményeit figyelembe véve az alabbi javaslatot teszem az étkezés téritési dijanak
vonatkozdsaban.

Javasolt intézményi téritési dfj 2022. 09. 01. napjatél kezdédden:
Etkezés dija: 400 Ft + Afa
Kiszallitas dija: 30 Ft +Afa

Avagyongazdalkodési csoport az els6 félév adatainak vizsgalata sordn kimutatta, az egyes
szolgaltatasok esetében a havonta biztositott adagra felhasznélt nyersanyag kéltséget,
mely 4ltal 6sszehasonlithatéva valt a jelenlegi norma a felhasznalds alapjan szamitott
normaval.

Az alabbi tiblazat szemlélteti szolgaltatdsonként a kiilonbséget.



ONO Felnétt
felhasznait felhasznalt
adag adag
nyersanyag nyersanyag
725 590 531 2927 841 890
749 582 678 2941 947 354
709 555 364 2621 767 437
772 538 657 2960 828 782
678 467 276 2556 742 497
746 485 671 2766 713608
4379 3220177 16771 4 841 568
felhaszndlas felhasznalas
lapi4 lapi4
jelenlegi norma a'ap!an jelenlegi norma alapfan
szamitott szamitott

norma norma

541 735 251 290

Fentiek alapjan késziilt el a javasolt normak tablazata a min6ségi és mennyiségi javulas
érdekében, mely az alabbi:

reggeli tizorai ebéd uzsonna | vacsora | OSSZESEN
Feln6tt 0 0 400 0 0 400
ONO-
bentlakasos 80 40 400 40 220 780

Fenti szdmitasokat kdvetéen a fizetend6 téritési dijakra a kovetkezd javaslat késziilt:

norma rezsi+bérkdltség AFA 6SSZESEN
Felnétt
eino 400 385 212 997
ONO-
bentlakasos 780 400 319 1499

A fenti tablazatok és szamitdsok felndtt sordban a vendégebédhez kapcsol6dé adatok

szerepelnek.



Hazi segitségnyujtas:

A hézi segitségnyujtast 2011. évben kezdte biztositani az intézmény a lakossag szamara.
A kornyezb telepiilésekkel ellentétben a kezdetektsl fogva téritési dij ellenében
biztositottuk a szolgaltatast.

A hazi segitségnyijtasért fizetendd intézményi téritési dijat jovedelemtdl fliggden fizetik
meg az ellatottak.

A téritési dij emelésére utoljara 2017. évben Kkeriilt sor, amikor is a téritési dijakat 50 %-
kal emeltiik.

A kornyez6 telepiiléseken nagyrészt azéta is ingyenesen biztositjak a szolgaltatast.

A 2022. évben késziilt koltségvetési tervezet alapjan a hazi segitségnytjtasban jelentkezd
tobbletkiaddst a garantdlt bérminimum emelkedése okozta. A bérminimum
emelkedésébdl szarmazoé tobbletkiaddsokat az dllam az idei évben is kompenzalta.

A hazi segitségnyujtasban felmeriil6 dologi kiadasok minimalisra csokkentése mellett és
azzal egyltt, hogy mdas szolgdltatbk még mindig téritésmentesen biztositjdk a
szolgaltatast, e szolgiltatis vonatkozasiban nem javasolja az intézményvezetd az
intézményi téritési dij emelését.

Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas:

A jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas 2013. 12. 15. napjatol biztositja az intézmény. A
Szoctv. 116.§ (2) bekezdés e€) pontja értelmében a jelz6rendszeres hazi
segitségnynjtasért fizetend6 személyi téritési dfj nem haladhatja meg az ellatott
jovedelmének 2 %-at.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas vonatkozdsban a téritési dijak esetében 2015.
évben tortént emelés. Akkor a fenntarté 100 Ft/nap intézményi téritési dijat allapitott
meg. Tekintettel arra, hogy az ellatottak a megéallapitott intézményi téritési dfjat a
jévedelmiik miatt a mai napig nagyon kevesen tudjak megfizetni értelmetlen lett a tovabbi
emelés.

A fent emlitett okokra hivatkozva a jelz6rendszeres hazi segitségnytjtas vonatkozasidban
nem javasolja az intézményvezet6 az intézményi téritési dij emelését.

Id6sek otthona:



Az id8sek otthondban az elmuilt években a kovetkez6képpen alakult a téritési dfj emelés.
2016. 04. 01. napjatél kezdédben 2.515.-Ft nap osszegben allapitotta meg a fenntarté az
intézményi téritési dijat.

2017. 04. 01. napjatdl kezd6dben ismét emelkedett az intézményi téritési dij, 5sszege:
2.615.-Ft/nap.

A kovetkezd téritési dij emelés 2020. 04. 01. napjatol tortént, az intézményi téritési dij
osszege 2.700.-Ft./ nap, mely azéta nem valtozott.

Az id6sek otthona évek, sét évtizedek 6ta kiizd anyagi forrds hidnyaban azzal, hogy az
épiilet fejlesztésére nincs lehetdség. Ezt és a jelenlegi gazdasagi helyzetet figyelembe véve
mérlegelni kell az egyszeri hozzajarulas bevezetését.

Az idGsek otthona 25 férdhellyel és 100 %-os kihasznaltsdggal m{ikédik. Az ellatisért
fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott jévedelmének 80 %-at. A
lakék atlagjévedelme 115.400.-Ft.

A Szoc.tv. torvény 68/C.§ (2) bekezdés c) pontja értelmében szolgéltatasi dij emelése
esetén az emelés mértéke évenként a Kézponti Statisztikai Hivatal altal kozolt inflacié
targyévet megel6z6 naptari év 12 havi atlagénak kétszeresét nem haladhatja meg.

A 2021. évi inflaci6 mértéke 5,1 %, igy az emelés mértéke nem haladhatja meg a 10,2 %-
ot.

A fent emlitett indokokra tekintettel az alabbi intézményi téritési dij megallapitisat
javaslom.

Javasolt intézményi téritési dij 2022. 09. 01. napjatol kezdédéen: 2.970.-Ft/nap.
Egyszeri hozzéjarulas jogszabalyi hittere:

Tartds bentlakasos intézmény esetén - a rehabilitaciés intézmény, a hajléktalanok otthona
és a rehabilitaciés céld lakéotthon kivételével - a fenntartd meghatarozhatja azokat a
férdhelyeket, amelyek betoltése esetén egyszeri hozzdjaruldst kell fizetni. Egyhazi és nem
allami fenntart6 esetén ezek aranya az intézmény féréhely szdmanak 50%-at nem
haladhatja meg.

A hozzéjarulds legmagasabb ésszege nyolcmillié forint. A hozzdjarulas ésszege évente
egyszer valtoztathaté meg.

A hozzajérulast az ellatast igényld vagy a hozzajarulds megfizetését vallalé személy fizeti
meg.

Ellatasi kételezettség fennallisa esetén az ellatis nem tagadhaté6 meg az egyszeri
hozzajirulds megfizetésére nem képes igényl6t6l.



Ha a gondozés az intézménybe térténd bekoltozést kovetd hirom éven beliil megsziinik,
az egyszeri hozzajarulas aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak vagy orokdsének,
illetve - ha az egyszeri hozz4jaruls megfizetését mas személy véllalta - e személynek vagy
orokosének.

Az egyszeri hozzéjarulés javasolt 6sszege 1.000.000.- Ft/f6.
Részletes indokol4s:

1.§-hoz: Médosul a rendelet 9.§ (2)-(4) bekezdése, emelkedik a szocidlis étkeztetés
intézményi téritési dija, valamint a fenntarté hozzdjaruldsaval megillapitott téritési dij is.
A javaslat szerint az ebéd szallitasért is megallapitunk fizetend§ dijat az iizemanyag arak
emelkedése miatt.

2.§8-hoz: Médosul a 12.§ (3) bekezdésében a bentlakisos intézményben a kedvezményes
intézményi téritési dij dsszege, 2.700.-Ft/naprol 2.970.-Ft/napra. Bevezetésre keriil az
egyszeri hozzajarulas dij.

3.§-hoz: Hatélyba léptetd rendelkezéseket tartalmaz.
Kérem az elSterjesztés megtargyalasat és a rendelet megalkotasat.

Gavavencsells, 2022. augusztus 11.
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Gavavencsellé6 Nagykozség 6nkorményzata Képviseli-testiiletének
-/2022. (...) 6nkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nywjté ellatasokrol és téritési dijainak megallapitdsarol sz6l6
7/2011.(VIL1.) 6nkormanyzati rendelet médositasirél

Gévavencsell6 Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a . §-ok tekintetében a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi IIL torvény 92/B. § (1) bekezdés a)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjdban meghatdrozott feladatkdrében eljarva,

Paszab Ko6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének ......... 12022, (ceererrenne. ) hatarozataban
foglalt hozzajarulasaval a kovetkezoket rendel; el:
1. §

A személyes gondoskodast nytijté ellatasokrol és téritési dijainak megaéllapitisarél szolo
7/2011. (VIL 1.) onkormanyzati rendelet 9. § (2)«(4) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

»(2) A szocialis étkeztetés intézményi téritési dija 785 Ft.

RIS

(3) A szocidlis étkezés kedvezményes intézményi téritési dija - mivel az ellatishoz a fenntarté
hozzajarul - 410.- Ft.

(4) Az ebédszallitas intézményi téritési dija 30 Ft/f6/nap.”
2.8

(1) A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol és téritési dijainak megallapitasardl sz6l6
7/2011. (VIL. 1.) énkorményzati rendelet 12. § (3) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés
1ép:

»(3) A személyes gondoskodast nyujté bentlakasos intézményben a kedvezményes intézményi
téritési dij — mivel az ellatashoz a fenntartd hozzajarul - 2.970,- Ft/nap.”

(2) A személyes gondoskodast nyijté ellatasokrd] és téritési dijainak megallapitasarél szol6
7/2011. (VIL. 1.) 6nkormanyzati rendelet 12. §-a a kovetkez0 (4) bekezdéssel egészill ki:

»(4) Az ellatast Gjonnan igénybe vevd az ellatds igénybevételéért brutté 1.000.000 Ft Osszegli
egyszeri hozzajarulast fizet.”

3. §

Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon lép hatélyba, és a kihirdetését kivetd masodik napon
hatalyat veszti.



HATASVIZSGALATI LAP

Gavavencsellé Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
«/2022.(....) 6nkormanyzati rendeletének a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokrol sz616 7/2011.(VIL.1.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél
rendelethez

I TARSADALMI HATASOK: A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatésokrél szol6
1993. évi l1L. térvény ad felhatalmazést az 6nkormanyzatok szdmara, hogy évrél évre
targyév daprilis 1. napjaig felillvizsgaljak a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokrél sz616 6nkormanyzati rendeleteikben a megallapitott téritési dijakat.
2022. 4prilis 1-ig ezen feliilvizsgalat megtértént, azonban az el6terjesztésben
reszletezettek szerinti indokok alapjan 2022. jtnius 30-ig az 6nkormanyzatnak nem
volt lehet6sége téritési dij emelésre. Ugyanezen torvény 115.§ (1) bekezdés egy
alkalommal lehet6séget ad az onkorményzat részére a dijak korrigilasara.
Figyelemmel az ételalapanyagok, valamint a kéziizemi dijak, illetve az
lizemanyagdrak emelésére, valamint arra a tényre, hogy téritési dij emelésre a
veszélyhelyzet ideje alatt az énkorményzatunknak nem volt lehetdsége, jelen
idépontban indokolt a téritési dijak emelésének végrehajtisa.

. GAZDASAGI HATASOK:

Az idGsek bentlakésos intézményi elldtdsa esetében, valamint a szociélis étkeztetés
esetében javaslunk emelést, mely a bevételeinket emelni fogja, de még korintsem
olyan mértékben, ami kiadasi oldalon keletkezik.

. KOLTSEGVETESI HATASOK: A médositisok tébbletkiad4ssal nem jarnak, azonban
még ilyen mértékd téritési dijak esetén sem fedezi a megallapitott fizetett téritési dij
az 6nkéltségszamitassal kiszdmitott intézményi téritési dij 0sszegét.

Iv. KORNYEZETI HATAS:

Arendelet elfogad4sdnak kérnyezeti hatasa nincs.

V. EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK:

A rendelet elfogaddsanak egészségi kévetkezményei nincsenek.

Vi. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:
Az adminisztrativ terheket a rendelet elfogadasa kismértékben befolyasolja, hiszen
az ellatottakat a téritési dij valtozasrél frasban értesiteni kell.

Vil. JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A [OGALKOTAS

ELMARADASANAK VARHATO KOVETKEZMENYE:

A nagymértéki élelmiszerdrak és az lizemanyagédrak emelkedése a szolgaltatidsok

fenntartdsa érdekében sziikségessé tette a téritési dijak feliilvizsgalatat és emelését.
viil. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELY] SZERVEZETL, TARGYI

FELTETELEK.:

A jogszabdly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi feltételek

biztositottak.

Gavavencsells, 2022. augusztus 11. >
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