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A pedagégiai munka feltételrendszere

Alapito okirat szerinti feladatellatas

Teriilet Adat
il A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama GCSOMB/A/20, 2020. 07. 09.
2. Fenntarté neve, cime Gavavencselld Nagykozség Onkormanyzata
3. Az intézmény hatélyos alapité okirat Géavavencsell6i Csicsergd Ovoda és Mini Bol-
szerinti neve csbde
4. Az intézmény székhelye 4472 Gavavencsello, Pet6fi utca 5.
5. Az intézmény feladatellatasi helye 4471 Gavavencsell6, Hosok tere 1.
8. Az intézménybe felveheté maximalis 100+30 £6
gyermeklétszam
12 Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma 5
2021/2022. nevelési évben
13. | Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 11 6ra
2021/2022. nevelési évben
14. | Alapité okirat szerinti ellitand6 feladatai 6vodai nevelés, bolcsédei ellatas
16. Sajatos nevelési igényii gyermekek A beszéd és beszédnyelv specifikus fejlédési
nevelése rendellenességei.
Kevert specifikus fejlédési zavarok.
Az aktivitas és figyelem zavar.
Elektiv mutizmus.
Pervaziv fejlédési zavar.
Enyhe értelmi fogyatékos.
17. Gazdalkodasi jogkére Gavavencsell8i Polgdrmesteri Hivatal latja el.
Teriilet Adat
’E
1. Ovodai csoportok szama Osszesen
2. Mini bolcsddei csoport szdma 1

Teriilet

szeptember 01.
ﬂ

oktéber 01. december 01.

1. Ovodas gyermekek 6sszlét- 114 117
széma
2. Tényleges gyermeklétszam 23 24
alapjan meghatérozott csoport
atlaglétszam f6/csoport
3. SNI-vel felszorzott 1étszam 126 129
4, SNI-vel felszorzott gyermeklét- | 25 26
szdmmal szamitott csoport at-
laglétszam: f6/csoport
5. Etkezd gyermekek létszama 114 117
6. Félnapos évodas 0
7. Veszélyeztetett gy. létszama 1 1
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6vodai elbjegyzések birtokaban, a jogszabalyok értelmében, a térvényi szabilyozasoknak megfelelve, a
jelentkezék lakcimének ismeretében, lehetOség szerint a sziildi igényeket is figyelembe véve, a szakmai-
pedagdgiai szempontoknak, elvarasoknak valé megfelelés alapjan dontott az intézmény vezetdsége.

Az oktoberi statisztikai adatok rogzitéséig, valoszinileg torténnek még valtozasok a csoportok dsszete-
telében, ennek oka lehet a sziilok lakhelyvaltoztatasa, vagy a beiratkozas utani iddben torténd 6vodai
jelentkezés, esetleg az id6kdzben, neveldsziiloknél elhelyezett gyermekek beiratasa, 6rokbe fogadasa.

Humadnerdforras (személyi feltételrendszer)

Teriilet Adat
{i: 7. L. Az intézmény vezetdje, képviselSje Harkaly Gyuliné
21 2. Az intézmény telefonszama 06-42-333-642
3. E-mail elérhetdsége ovodagava@gavavencsello.hu
4. Intézményvezetd 1 betoltote 1
5. Intézményvezetd helyettes 1 betsltott 1
5.1 Ovodapedagégus 4llashelyek szama 11 betsltstt S
5.2 Dajkai allashely szama 5 betsltott S
53 Pedagégiai asszisztens allashely szama 1 betsltott 1
5.4 Ovodatitkar allashely szama 1 betsltott 1
Gavavencselli Foglalkoztatottak o6vodape- 1 pedag6- fels6foka végzett- Foglalkozta-
Csicserg Ovoda és 1étszAma dagégusok  gusra ségii 6vodapeda- tottak lét-
Mini Bélesdde létszdma  juté gyer- gdégusok létszama szima
pedagé-  pedagégiai mekek Né Férfi csoportban
gus munkat kéz- létszama (kbzmunka-
vetleniil se- program
gitd keretében)
| 6 7 6 23 6 0 5 I
Gavavencselli jlevel('im“unkét } . o . udvaros } konyhds
Csicsergs Ovoda és ko.zvetlenul seglt’o' ] ovodatitkar (kozmunka'lprogram (kozmunkflprogram
Mini Béleséde dajka pedsggoglal keretében) keretében)
asszisztens

5 1 1 1 | 2

Ovodapedagogusok iltal ellatott feladatellatdsi 6rak adatai

OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakornok neveléssel-oktatassal lektott orak szdma
1 Csatlos Andras Zsoltné 30
2 Hajdua Kinga X 26
3 Harkaly Gyulané 10
4 Hengsperger Csaba Laszloné 30
5 Varga Sandorné 14
6 Virdgné Kiralycsik Judit 24
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NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
Hideg Noémi 8: 00 8: 00 8: 00 8: 00 8: 00
16: 20 16: 20 16: 20 16: 20 16: 20
Dajkak
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1. Laczi Attilané 9: 00- 9: 00- 9: 00- 9: 00- 9: 00-
17:20 17: 20 17: 20 17: 20 17: 20
2. Kiraly Zsoltné 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30-
16: 50 16: 50 16: 50 16: 50 16: 50
3. Koleszar Zsuzsa 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30-
16: 50 16: 50 16: 50 16: 50 16: 50
4. Koépajer Zsuzsanna Csilla 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30- 8: 30-
16: 50 16: 50 16: 50 16: 50 16: 50
5. Molnar Antalné 6:30 6:30 6: 30 6: 30 6: 30
14: 50 14: 50 14: 50 14: 50 14: 50
Pedagogiai asszisztens
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1. Janovicsné Marton Edina 7:00 7:00 7: 00 7: 00 7: 00
15:20 15:20 15:20 15: 20 15:20
Konyhasok
Ssz. | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1. Mitré Sandorné 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30
15:30 15:30 15:30 15: 30 15:30
2. Mezei Tiborné 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30
15:30 15:30 15:30 15:30 15:30
Karbantarté
Ssz. | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1. Ujvari Zoltan 6:00 6:00 6:00 6:00 6:00
14: 00 14: 00 14: 00 14: 00 14: 00
Kézmunka program keretében foglalkoztatottak
Ssz. | NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
1. Svéner Fruzsina 9:30 9:30 9:30 9:30 9:30
17: 30 17:30 17:30 17:30 17: 30
2. Tiirk Barbara 9:30 9:30 9:30 9:30 9:30
, 17:30 17:30 17: 30 17:30 17:30
3. Angyalné Magyar Agnes 9:30 9: 30 9:30 9:30 9:30
17: 30 17:30 17: 30 17: 30 17: 30
4. Lukdacsné Veres Agnes 9:30 9:30 9:30 9:30 9:30
17:30 17:30 17:30 17:30 17:30
5. Veres Cintia 9:30 9:30 9:30 9:30 9:30
17: 30 17: 30 17: 30 17:30 17:30
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e eszkozok, dekoraciok készitése,

o helyettesités,

¢ intézményen kiviili programokra a gyermekek kisérete, feliigyelete.

Harkaly Gyulané intézményvezet6 a kotelezd 10 6rajat a Sargarigé csoportban télti le 11: 00 — 13: 00
oraig. Viragné Kiralycsik Judit intézményvezetd helyettes a gyermekek kozott eltoltendd kotstt mun-
kaideje 24 6ra, a fennmarad6 id6ben helyettesi feladatokat 1at el. Csatlos Andras Zsoltn€ és Hengsper-
ger Csaba Laszl6né munkakdzésség vezetOknek a gyermekek kozott eltSltendd koétott munkaideje 30
ora, a fennmaradé iddben munkakézdsségvezetdi feladatokat latnak el.

k A szakmai tovabbképzések, megbeszélések, nevelbtestiileti értekezletek, intézményi onértékelési fel-
nn adatok végzése, teljesitményértékelés, sziildi értekezletek, réteg sziilsi értekezletek, csaladlatogatasok,
' konzultaciok szakemberekkel, szakmai dokumentaciok vezetése, sziiloknek tajékoztatas a gyermekiik
fejlédésérdl, egyéni fejlesztési tervekrol - a kotott munkaidd és a torvényes munkaidSkeret k6zott tor-
ténik.

Pedagogiai munkat kozvetleniil segitok munkaideje és kitelessége

A csoportokhoz beosztott dajkak délutani miiszakban latjak el feladataikat. Fontos, hogy a munkakéri
leirasban rogzitetteken kiviil a dolgozék a gyermekeket nagy szeretettel, megértéssel vegyék koriil.
Gondozzak, segitsék dket gy, hogy 6nallésagukat tartsak tiszteletben. Az intézmény helységeit tartsdk
rendben, tisztén, figyelve arra, hogy semmiféle balesetveszély ne fenyegesse sem a gyermekeket, sem
a felndtteket. 20 perc munkak®ézi sziinet jar minden teljes munkaidében foglalkoztatott neveld-oktaté
munkat segit6é dolgozdonak.

A dajkak munkajanak segitése érdekében lehetdség szerint folyamatosan alkalmazunk kozhasznu
program keretében kisegit6ket (karbantarto, takaritdi, konyhai kisegité munkakorben) valtozo 1ét-
szdmmal.

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

TERULET Fejlesztés
—_— e e ... ——— ——as—u
Cs?c?egvgﬂ(gsvjf; . CSOPORTSZOBAK A 2021/2022. nevelési év kezdéséhez a
MinigBmcsade targyi feltételeink adottak. A csoportszo-

bédkban a nagytakaritds, ferttlenités au-
gusztus hénapban megtrtént. Az épiilet

fokozott fert6tlenitése folyamatos.
UDVAR Az udvaron a miifiives sportpalya, udvari
jatékok, kerités attelepitése folyamatban
van. A meglévo jatszéeszk6zok atvizsga-
l4sa, karbantartasa megtortént.

KONYHA, MOSOKONYHA A konyha és mosddkonyha fertétlenitésére
fokozott hangsulyt fektetiink.

JATEKOK Mozgasos jatékok, képességfejlesztd jaté-
kok beszerzése egyesiileti forrasbdl.
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Szervezeti feltételek

Intézményi feladatmegosztas
Ovodavezetés
Intézményvezetd Intézményvezetd BECS- vezetd Munkakdzdsség vezetd
helzettes
Gavavencsell6i Csi- | Harkély Viragné Kiralycsik | Viragné Kiraly- | Csatlés Andras Zsoltn€
csergé Ovoda és Mini | Gyny1ang csik Judit Hengsperger Csaba
Bolesdde Lészloné

Intézmény- Intézményvezetd BECS- Munkakdzbsség
vezetd helyettes vezetd vezetd
Gavavencselldi 10

Csicsergdé Ovoda és
Mini Bilcséde
Helyettesitési rend
KI HELYETTESITI A HELYETTESITETT BEOSZTASA
e e e e e e e e e ———

1 Viragné Kiralycsik Judit Intézményvezetd

2 Csatlés Andrés Zsoltné Intézményvezetd helyettes

3 Hengsperger Csaba Laszloné Ovodapedagogus 1

4 Varga Sandorné Ovodapedagogus 2

Vezetdi szak- Szakvizsgd- Miésod- PEDIsorolt PED I sorolt Mesterpedago-
vizsgaval ren- valrendel- diploma- pedagégusok pedagdgusok  gus pedagogu-

delkezd ovoda-  kezbk 1ét- val ren- létszama 1étszama sok létszama
pedagdgusok szama delkezdk
1étszdma szama

Gavavencsell6i
Csicsergd Ovoda

és Mini Bolcsdde
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Intézményi innovacio

Gévavencge]l(’ii
Csicsergé Ovoda
és Mini Béleséde

Megnevezés Tartalom Felelos
_——— e — ., ——  — e e s s e

Z61d 6voda Az évodaban a kérnyezeti kultira fejlesztése, a | Harkéaly Gyu-
program dolgozok és a gyermekek kérnyezettudatos gon- | lané,
miikadtetése dolkodasmaédjanak formalasa. Ovodapeda-

A kitliz6tt feladatok megvaldsitasanak koordi- | gbgusok

nalasa.

A Z81d Ovoda kritériumrendszerének folyama-

tos betartatasa az intézményi dolgozdkkal.

A koérnyezettudatos nevelés megvalodsitisa az

ovodan beliil, és a gyermekeken keresztiil a szii-

16k tudatos szemlélet és életmod valtoztatasai-

nak segitése, kdrnyezetlink harmonidjdnak meg-

teremtése.
Biztonsigos A gyermekeket érint6 legfontosabb kozlekedés- | Sargarigo, Ci-
6voda program biztonsagi ismeretatadds tdmogatasa, szocidlis | nege csoport
miikodtetése kompetencidinak fejlesztése a kozlekedésre ne- | gvodapedagé-

velés pedagdgiai- és pszicholdgiai eszkdzei és gusai

Ovi zsaru prog-
ram mikodtetése

Boldog Ovoda
miikddtetése

Mozgés prevencid

madszerei segitségével. Az életkornak megfe-
lels biztonsagos kézlekedéshez sziikséges ké-
pességek, készségek kialakitasa, fejlesztése.

— e — e ——————————

2019. szeptemberétd] intézményiink részt vesz
az ,,Ovi Zsaru program”ban, mely a gyermekek
életkori sajatossagait figyelembe véve mesékre,
torténetekre, szerepjatszasra épil.

A foglalkozasokat a programban résztvevé cso-
port pedagdgusa tartja meg a rend6rség altal biz-
tositott oktatdsi egységcsomag segitségével,
kesztylibabok megszemélyesitésével (Rendor
Robi, Rosszcsont Ricsi). Ebben szerepet vallal
az egyenruhds rendor, az 6vond, gyermek, sziild.

A Boldog Ovoda program keretében c€l, hogy az
6vodaba jar6 gyerekek csoportosan és egyénileg
ismerjék meg a boldogsag f6 Gsszetevoit. Mind-
ekodzben olyan gyakorlatok elvégzésére inspiral-
juk Oket, amelyek — a boldogsagkutatok tapasz-
talatai alapjan — hozzéjarulnak a gyerekek bol-
dogsagszintjének novekedéséhez. Az eredmény:
optimista, magabiztos és kitarté 6vodasok €s is-
kolasok, akik megoldandé feladatként kezelik a
mindennapi kihivasokat, észreveszik az élet
szépségeit, az 6romteli pillanatokat, és boldog,
hatarozott, pozitiv énképpel rendelkezd isko-

le'lsséti ma'}d felnotteé valnak.

»Mozgaskotta” mozgasfejleszté modszer alkal-
mazasa a mozgasos tevékenységek soran.

Fiilemiile cso-
port évodape-
dagbgusa

Fiilemiile, Ci-
nege csoport
6vodapedago-
gusai

Ovodapeda-
gbgusok

_ e .. s eses—————————
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Boldog Ovoda program témakorei:
¢ Boldogsagfokozo hala

Optimizmus gyakorlasa

Kapcsolatok 4polasa

Boldogito jocselekedetek

Célok kitiizése és elérése

Megkiizdési stratégidk

Aproé 6romék élvezete

Megbocsatas

Testmozgés

Fenntarthat6 boldogsag

Tovabbképzés

Pedagoégus tovabbképzés

Datum

Megnevezése

Tartalom

Erintett

Felelds

ﬂ

Giévavencselldi A ’ A LATA r i 5 .
Csicsergd Ovoda s pont0’s 1f10p01}t a Tanev1’1y1t0 tajé Meghivo szerint Harkallly’ Harka’llyr
Mini Béleséde meghivo szerint. | koztato Gyulané | Gyulané
—_—— s eae——
2021.10.13 tantargygondozas | tevékenyscgla- | Heng- Harkaly
togatas sperger | Gyuléné
Csaba
Laszléné
—— e ————— e ———————————
2021.11. Belsd tovabbkép- | Intézményi te- | Nevel6- | Harkaly
zés hetségkoncep- | testiilet | Gyulané
¢i6 kialakitasa
2021.12. 08. Bels6 tovabbkép- | Pedagdgus Nevelo- | Harkély
zés kompetencidk a | testillet | Gyulané
mindsités tiikré-
ben
pontos idépont a Oszi szakmai na- | Mithelymunka, | Igény Harkaly
meghivo szerint. | pok tevékenységla- | szerint Gyulané
togatas.
pontos idépont a | Tavaszi szakmai | Milhelymunka, | Igény Harkaly
meghivo szerint. | napok tevékenységla- | szerint Gyulané
togatas.

Szdveges indoklds
—

A 277/1997. (X11.22.) Kormény rendelet a Pedag6gus-tovabbképzésrél, a pedagogus szakvizsgarol els-
ir4sai szerint a pedag6gus tovabbképzések a 2021. marcius 09.-én elkésziilt éves Beiskolazasi terv alap-
jén keriilnek megvalositasra.
Célja: azoknak az ismereteknek és készségeknek a megijitasa, bovitése, fejlesztése, amelyekre szitkség
van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel vald kdzvetlen foglalkozas megtartisahoz,
mindségének javitasahoz.
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2021. 10. 25-29.

2021.11.08-12.

2022. 01. 24.-28.

T6k j6 hét!

Marton nap

Mikulas mii-
sor

Kirandulas a
Mikulas haza-
hoz

Mikulas iin-
nepség

J6tékonysagi

bal

Adventi gyer-

tyagyujtas

Karacsony

Egészséghét

Tokfaragés, sii-
tés, jatékos ve-

télkedok, 6voda-

pedagdgusok
mesedramatiza-

Gyer-
mekek

Csatlds
Andras
Zsoltné

lasa.

_—------
2021. 12. | 02

—_—
2021. 12. | 03.

Esti lampionos Gyer- Csatlos A.
felvonulas a mekek, | Zsoltné
kdzségben, mil- | Német
SOrozas, eszem- | pnemzeti-
iszom az 6voda- | ségi 6n-
ban. kor_

manyzat
Mikulésvaras Gyer- Harkély
komplex tevé- mekek | Gyuldné
kenységekkel
Nyiregyhazi V- | Gyer- Harkaly
roshdzan a Mi- mekek Gyuléné
kulas meglato-
gatasa.
Varosi karacso-
nyi forgatag
megtekintése.

Mikulés dallal,
versekkel foga-
désa, gyermekek
megajandéko-
ZAasa.

Kapcsolatépités,
alapitvany ta-
mogatésa.

Az tinnepvarés
hangulati eloké-
szitése.

Népszokasok
apolasa, kdzos-
ségi élet erGsi-
tése.

Egészségiink
védelme,

mekek

Csatlds A.
Zsoltné

_— e
2021. 12. | 11.

—_—
2021. 12. | 19.

- = e —————————————
2021. 12, | 22.

Meghi- | Harkaly
vott Gyulané
vendé-
gek
Alkal- Csoport-
mazotti | ban dol-
kozos- g20z0 &vo-
ség dapedago-
gusok
Gyer- Csatlds A.
mekek Zsoltné

Gyer-
mekek

Hengsper-
ger Csaba
Laszloné
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2022. | 04. | 18- | Fold Napja Ovodai projekt- | Gyer- 6vodape-
22. hét keretében mekek, | dagdgu-
feldolgozva. sziilok sok,
Jatékos vetél- Hengsper-
kedd kornyezet- ger Csaba
védelem téma- Laszloné
korben, névé-
nyek védelme,
kornyezettuda-
tos magatartas
erositése
e ——— e —

2022. | 04. |29 | Anydknapja | Ajandékkészi- Gyer- ovodape-
tés, édesanyak mekek, | dagdégusok
kdészontése. Sziilék

e —————————
2022. 05. 23.-27. Gyermekhét | Vidam k6z6s Gyer- Hengsper-
programok, ug- | mekek | ger Csaba
ralovar, ligyes- Laszloné
ségi jatekok,
arcfestés, zsak-
bamacska, ki-

randulasok.
e —
2022. | 05. | 25. | Kozlekedj Az Tbranyi Gyer- Harkaly
okosan! Rendorors be- mekek Gyulané

mutat6 napja.
e ——

2022. | 05. | 27. | Ballagas Nagycsoportos | Gyer- Harkaly
6vodasok elbi- | mekek, | Gyulané
csuztatasa. Sziilok

e e — S —————

2022. 05. 31. Csaladi nap Kozos fozes, ja- | Gyer- Harkaly

tékos vetélke- mekek, | Gyulané
doék, beszélgete- | Sziilok
sek.

Szoveges indoklds

Ovodai iinnepeink, hagyomanyaink megélése kulcsfontossagi nevelé-oktaté munkank soran.
A néphagyomanyok, jeles napok, intézményi hagyomanyok megilinneplését a nevelési év munkaterve
alapjan valésitjuk meg. A magyar kulturalis értékeken alapulé innepeket, jeles napokat, hagyomanyo-
kat témahetek keretében dolgozzuk fel. Ebben a pedagégiai rendszerben végezziik a kulturélis értékek
megbrzését, atorokitését a kdvetkezd nemzedék szdmara. A jeles napokhoz kapesolddo kézos €lme-
nyekkel igyeksziink gyermekeink szaméra emlékezetessé és egyben fontossa tenni a megemlckezése-
ket, tinnep és jeles napokat. Igyeksziink minél tobb szabadtéri programot, kirdndulést, turat szervezni
az egészséges életmodhoz kapesolododan.
A hagyoményok 4polasaval kapcsolatos teendokért a felelésok a kovetkezok:

e az 6vodai {innepélyek megszervezéséért a mindenkori nagycsoportos 6vodapedagégusok

(Varga Sandorné, Hengsperger Csaba Laszloné)
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Belso tudiasmegosztas

Déatum Megnevezése Tartalom Erintett  Felelos
— e —— e ——— e e
Gavavencsellsi | 2021 | 10. | 13. | Hospitalas Verselés, mesé- | Heng- | Virdgné
Cs;&s-er-gBo ?voga © 1és sperger | Kiraly-
ini Bélcséde
Csaba csik Judit
Lasz-
16né

e e————————
2022. | 03. | 11. | Hospitalas Kiils6 vilag tevé- | Hajdu Viragné
keny megisme- Kinga Kiraly-
rése csik Judit
_——— e ————
2022. | 03. | 21. | Hospitalas Kiilsé vilag tevé- | Viragné | Virdgné
keny megisme- Kiraly- | Kiraly-
rése csik Ju- | csik Judit
dit
= = == ————————— — ]
2022. | 01. | 27. | Hospitalas Kiils6 vilag tevé- | Csatléos | Viragné
keny megisme- Andras | Kiraly-
rése /matemati- | Zsoltné | csik Judit

kai tartalom/
“

Szoveges indoklds
—

A nevelési évben négy alaklommal a nyilt napok keretében lehetdség nyilik az egymastél valo tanu-
lasra.

A hospitalas sorén a kollégak feljegyzést készitenek a latottakrdl, illetve megbeszéljiik a latottakat. Aki
a tevékenységeket tartja, az tevékenység tervet és onreflexiot készit az Utmutat6 a pedagégusok miné-
sitési rendszeréhez segédanyag negyedik javitott kiadasa alapjan.

A tevékenységet vezetd dvodapedagdgus értékeli sajat munkajat, hogyan valdsitotta meg céljait €s a
tervezett tevékenységeket. A hospitalé kollégandk elmondjak szakmai tapasztalataikat, elemzik a tevé-
kenység felépitését, mit tudnak hasznositani a latottakbol. Az egymas kozotti hospitalasban, valamint
az onértékeléshez kapcsolods tevékenység latogatas soran a pozitiv megerdsités, a timogatd szandéka
fejlesztési javaslatok jelenjenek meg.

Az évodapedagdgusok szdméra a szakmai tandcskozasokon valo lehetdség biztositisa adott. Részt ve-
sziink a vezetdk és 6vodapedagbgusok szamara meghirdetett ingyenes konferencidkon, mihelymunka-
kon a szakmai munka minOségi javitasa érdekében.

A tovabbképzéseken, tanfolyamokon részt vett kollégak atadjak egymésnak a hallottakat.
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Nevelotestii- | Viz vildgnapja Nevel6- | Hengsper-
leti értekezlet | elokészitése testiilet | ger Csaba
Laszloné

2022. | 05. | 17. | Nevelotestii- | Csaladi nap elo- | Nevelo- | Harkaly-
leti értekezlet | készitése testiilet | Gyulané

Nevelotestii- | Gyermekhét el6- | Nevelo- | Csatlos
leti értekezlet | készitése testiillet | Andras
Zsoltné

Nevelbtestii- | Ballagas, csaladi | Nevelo- | Harkaly-
leti értekezlet | nap elokészitése | testilet | Gyulané

Szoveges indoklds
Vezetdi értekezletek:
Az intézményvezetd, az intézményvezetd helyettes és a munkakdzdsség vezeté minden honapban (a
munkatervben rogzitett napon) a vezetdi megbeszélésen egyeztetik a feladatokat, értékelik az elmult
hetek eseményeit.
Feladata: kapcsolattartas és hatékony kommunikacio. A vezetdk felelnek az informaciok gyors és tény-
szerli aramlasaért, valamint a hataridos feladatok elvégzéséért. A helyzetelemzésb6dl adodé aktudlis cé-
lok-, feladatok meghatarozaséért, a munkaterv osszeallitasaért a hatékony munkavégzés érdekében.
MunKkatarsi értekezletek:
Az adott idészak aktualitasai, szervezési feladatai. A nevelési év soran adodo problémék megbeszélése.
Az iinnepek, megemlékezések, jeles napok szervezésének, lebonyolitdsanak megbeszélése. Egységes
neveldi szemlélet kialakitasa.
Munkak6zdsségi értekezletek:
Alkalomszeriien a munkakdzdsség vezeto hivja dssze.

Az intézmény partnerei
Sziil6k
Détum Megnevezése Tartalom Frintett  Felelds
—_—— e eSS e e
c (,;éva"g'giel(llﬁié 2021. | 08. | 30. | Sziiloi érte- Az intézmény ujonnan | Viragné
N blitle kezlet dolgozdinak be- | érkez8 | Kirdly-
mutatdsa; peda- | gyerme- | csik
gbgiai program, | kek szii- | Judit,
h,'élzirend’is-merte- lei Hajdu
tése, a hazuenfi Kinga
atadasa a sziilok
részére.
_ e e
2021. | 09. | 01.- | Csaladlatoga- | Ismerkedés, Ujonnan | Virdgné
10. | tas anamnézis felvé- | érkezd Kiraly-
tele. gyerme- | csik
kek szi- | Judit
lei Hajdu
Kinga

#
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2022. | 01. | 27. | Nyilt napok Bemutatkozas az | Erdek- Harkaly
03. |11, érdekl6d6 csald- | 16d6 Gyulané

21. doknak. sziilok
2022. | 04. | 26. | Sziili érte- Tajékoztatas a csoport | Harkaly
kezlet beiskolazassal sziilei Gyulané

kapcsolatban.

— e s———
2022. [ 05. | 31. | Csaladinap Ko6z6s fozés, ja- | Erdek- | Harkély
tékos vetélkeddk, | 16d6 Gyulané

beszélgetés. sziilok

e —

Evente két alka- Fogad6 orak A sziilok tajékoz- | Sziilok | Csoport-

lommal tatasa gyermekiik ban dol-
neveltségi, fej- g20z0
lesztési szintjé- ovoda-
rél. A sziil6 pedagé-
egyéni probléma- gusok

inak, kéréseinek,
elégedettségének
vagy elégedetlen-
ségének megbe-
sz€lése.

Szoveges indoklds
A gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig a csaladi nevelést kiegésziti az intézme-
nyes 6vodai nevelés. Ahhoz, hogy a gyermek fejlédése érdekében egyiitt tudjunk tevékenykedni a
sziildkkel nagyon fontos a csalad és az 6voda kozti pozitiv viszony kialakitasa. Intézményiinkben arra
toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve gondozzuk, apoljuk, vedjik,
szocializaljuk, neveljiik, fejlessziik a gyermekeket. A sziiloket neveldpartnernek tekintjiik, ismertet-
jiik veliik neveldi felfogasunkat, programunk céljét, feladatat. Minden lehetdséget megragadunk an-
nak érdekében, hogy a csaladi nevelési eljarasokat, szokdsokat megismerjiik. Az egyiittmiikddés so-
ran érvényesitjiik az intervencios gyakorlatot, azaz a segitségnyujtas csalddhoz illesztett megoldasait.
Feladataink:
e A csalddok megismerése, a veliik valo szoros nevel6i egyiittmiikddés.
o A sziilok javaslattevd, véleményez és kezdeményezd szerepének érvényesitése.
o A sziilok thjékoztatasa nevelési elképzeléseinkrdl, modszereinkrdl, tervezett eseményeinkrol,
programjainkrdl.
e Nyilt napok alkalméval lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziil6 a csoportban megfigyel-
hesse gyermekét.
e A neveldi és sziildi igények kielégitése érdekében biztositjuk a négyszemkozti beszélgetések
lehetoségét.
e Figyelemmel kell kisérjiik a csaladok életében bekovetkezo véltozasokat.
e Csaladok latogatasa: a kiscsoportos gyermeket Gvodaba keriilésiik utan meglatogatjuk ottho-
nukban. A tovébbiakban csak sziikség esetén végziink csalddlatogatast.
Fogaddorak: a sziildk igénye szerint barmikor lehetséges. Alkalmat ad a személyes kapesolat kiala-
kitdséra, megismerjiik a sziilét, a sziild megismer benniinket. A beszélgetések alkalmaval betekintést
nyerhetiink a sziild-gyermek kapcsolataba. A sziilok nevelési elveit megismerhetjiik, tajékozédhatunk
arr6l, hogy 6 mit tart fontosnak gyermeke nevelésében. A gyermekek sziileit félévente tajékoztatjuk
eyvermekiik fejlddési szintjérodl.
copyright ©loczi-2015
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segit6 munkaterv
kidolgozasa a ta-
nitok bevonasa-
val.

2021. 10. pontos Oszi nyilt nap | Az évonok lato- | volt Heng-
idépont a meghivé | az iskolaban gatasa az elso nagycso- | sperger
szerint. osztalyban, ta- portosok | Csaba
pasztalatcsere. Lasz-
16né

#

2022. | 02. | 10. | Farsang Ko6z6s mulatsag | Gyere- | Heng-
a tanit6 nénikkel. | kek, sperger

tanitok Csaba

Lasz-

16né

_—-- e —~———————————————

Tanitok

2022. | 03. |11. | Marcius 15. | Iskolasok dnnepi | Gyere-
miisoranak meg- | kek,
tekintése ovoda-
pedago-
gsok
2022. | 03. |18. | Gergely jaras | Iskoldba  hivo- | Gyere- Taniték
gaté a 4. osztd- | kek,
lyos gyermekek | 6voda-
miisora. pedago-

Eusok

2022. | 03. | 29.- | Nyilt nap A leendd els6 | nagycso- | Harkély
30. osztalyos tanitd | portos Gyu-
nénik megfigye- | 6voda- lané
lik a nagycsopor- | pedagoé-
tosok készségeit, | gusok

képességeit, fej-
lettségi szintjliket
tevékenységlato-

2022, | 04. | 13. | Kézmiives Husvéti tojas és | nagycso-
foglalkozas csibe készitése a | portos
leendb els6 osz- | 6voda-
talyos tanité né- | pedagé-
nivel kézdsen. gusok

Eatésok soran.

Tanitok

e

2022. | 05. | 31. | Csalddinap | Kozds fozés, ja- | nagycso- | Heng-
tékos vetélkedok, | portos sperger
tanctanulas, be- | dvoda- Csaba
szélgetes. pedagd- | Léasz-

gusok, 16né
sziilok

#
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Pedagogiai szakmai szolgaltatas

s ——————————=——  _ — _—————=——"_ .=

Détum Megnevezése Tartalom Frintett  Felelds
#
c (i;évavf'gse';ﬁié 2021. 10. 13. Szaktanacs- Felkésziilés a Heng- Harkaly

slf,[siflrigﬁal cvs?") d: s adas tanfeliigyeleti el- | sperger | Gyuldné
lenérzésre (peda- | Csaba
gbdgus) Laszloné
_———-—--— e ——————s—————————
2021. 12. 08. Szaktanacs- Miihelymunka Nevel6- | Harkaly
adas testiilet | Gyulané

#

Szoveges indoklds
Ebben a nevelési évben pedagdgiai szakmai szolgaltatas keretében a kovetkezd szaktanacsadasokat
vessziik igénybe:
Pedagégus tanfeliigyeleti ellenérzésre valo felkésziilés. Nevelotestiileti mithelymunka, melynek té-
méja a pedagdgus kompetencidk gyakorlatban valé megjelenése.

Egyéb partnerek
Gyermekjoléti és | Folyamatos Ovodai szoci- | Az egyiittmiks- | segitd, Harkaly
Csaladsegité alis segitd te- | dési megallapo- | pedagd- | Gyulané
Szolgalat vékenység dasban foglaltak | gusok,
miikadtetése szerinti tevé- gyerme-
kenységek. kek
_———_ -~~~
Folyamatos, pontos | Esetmegbe- a védelembe vett | Szil6k, | Virdgné
idépont a meghivok | szélések gyermek jellem- | gyer- Kiraly-
szerint. zése mekvé- | csik Ju-
delmi dit
szolgalat
munka-
tarsai
2022. 05. pontos éves beszamold gyerme- | Viragné
idépont a meghivé kek Kiraly-
szerint. csik Ju-
dit
Egészségiigyi 2021. | 10. Fogorvosi sziirés gyerme- | Harkaly
intézmény 2022. | 05. vizsgalat kek Gyulané
2022. | 0s. Iskolaérettségi | sziirés
vizsgalat

ﬂ
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2022.01. 15. 2022. évi intézmenyve- | Harkaly
kéltségvetés zetd Gyulané
tervezése ’

2022. | 03. | 11. | Nemzetiiin- | miisor sziilék, gyere- | Harkaly
nepiink mar- kek, intézmé- | Gyulané,
cius 15. nyi Csatlos

dolgozok, pol- | Andras
garmester, Zsoltné
St jegyzo,

D képviseldk

p 2022. | 05. | 27. | Ballagas miisor sziildk, gyere- | Harkaly
kel.(, intézmé- Gyulané
nyli
dolgozok, pol-
garmester,
jegyzd,
képviselok

Szoveges indoklds
—

Az iinnepélyeken, rendezvényeken kiviil is folyamatos és személyes kapcsolattartas kialakitaséara to-
reksziink a polgarmesterrel, az énkormanyzati dolgozokkal és a képviselotestiileti tagokkal. Az intéz-
ményvezetd rendszeres meghivottja az onkormanyzat képviselo-testiileti iiléseinek. Beszdmoloban ta-
jékoztatja a testiilet tagjait az intézményben folyé munkérol.
Az intézmény és a fenntartd kapcsolata kiterjed:
e az intézmény milkddésével, mikodtetésével dsszefliggd feladatok ellatasara,
e azintézmény alapdokumentumainak el6terjesztésére, elfogadasara (ha pénziigyi vonzata van),
e az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére,
e az intézmény szakmai munkajanak eredményességére, a szakmai munka ért€kelésére.
A kapcsolattartas formai:
e szdbeli tajékoztatas,
beszamoldk, jelentések,
egyeztetd targyalason, vezetdi értekezleten valo részvétel,
a fenntart6 rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa,
specialis informacié szolgaltatas az intézmény miikodéséhez, gazdalkodasahoz, szakmai mun-
kajahoz kapcsoléddan,
e statisztikai adatszolgaltatas.
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Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonos tekintettel
a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekekre) kuleskompetencidk fejlesztése

Tehetséggondozas
Datum Megnevezése Tartalom Erintett  Felelds
—_——
c (,;‘ivavf’gi"';‘"’i .| Folyamatos Tehetséggon- | Megfigyelésen, | Gyerme- | Ovoda-
s;\casiirigﬁmcszai ® dozis mérés§n ‘alapulé kek pedagd-
egyéni differen- gusok
cidlas
————e - = = = - = ————————
2021.10. 02. - Ovi Foci munkaterv sze- | Gyer- Har-
S~ 2022. 05. 31 rint mekek | kaly
Gyu-
lané

Szdveges indoklds
A tehetséggondozas célja a kiemelkedd képességii gyermekek felfedezése, csoporton beliili fejlesztése,
pozitiv személyiség- vonasaik erdsitése.
Feladataink:
e felismerni és tAmogatni a tehetséges gyermekeket,
e segiteni az ismeretek k6zotti eligazodast, elmélyedést,
e valtozatos ismeretszerzési lehetdségek biztositasa,
e akivancsisag kielégitése tobblet ismerettel,
e az,elkallodas” kikiiszobdlése,
e a kreativitas motivalasa, &sztonzése,
e {nbizalom erdsitése.

Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése

%

Gavavencsell6i 2021. oktober elsd hetétél-majus utolsé hetéig (hétfdi,
Csicsergé Ovoda és keddi i K tazéd . dagd s 1
Mini Bélcséde eddi, szerdai napo on)_}l az6 gyogypedagogus &s logo-
pédus altal torténik a sajatos nevelési igényli gyermekek
fejlesztése.

Harkaly Gyuldné

Szoveges indoklds
#

Intézményiink Alapité Okiratdban meghatarozottak alapjan vallalja a sajatos nevelési igényii gyerme-
kek nevelését, fejlesztését, oktatasat. A gyermekek fejlesztését a szakértdi bizottsag szakvéleménye
altal javasolt utazo fejlesztépedagogus altal biztositjuk. A szakemberek szdmara a fejlesztéshez szitk-
séges helyet, eszkdzoket, id6t biztositani tudjuk.

Ebben a nevelési évben 8 sajatos nevelési igényii gyermekiink van.

Az integracié altalanos elvei:
e Az integracidt az egész neveldtestiilet felvallalja.
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Szoveges indoklas

Gyermekvédelem
Ovodasaink eltérd szociokulturalis kémyezetbdl keriilnek 6vodankba. Fontos feladatunk az egyéni
sorsokkal valé torédés.
Célunk:
Evenként feltarjuk azokat a kdriilményeket, amelyek Gvodasaink csaladi helyzetét hatranyosan érin-
tik, illetve veszélyeztetik. A valtozasokra probalunk idében reagalni.
Feladatunk:
Segitségnyujtas a hatranyok enyhitésére az 6vodai keretek kozotti kompenzalés biztositisa. Az egyéni
banasméd, a csaladi nevelés gyermek irdnti feleldsségének erdsitése, a tapintatos egyéni, személyes
kapcsolattartas alapvet6 nevelési modszertink.
A sziilbvel valo kozvetlen viszony kialakitasara toreksziink, személyes tor6déssel és fejlesztéssel
igyeksziink a gyermek fejlodését segiteni. Fontosnak tartjuk a korrekt tdjékoztatast a segit6 szolgal-
tatasok lehetdségeirdl.
A veszélyeztetett nyilvantartasba vétel szempontjai:

o sulyos anyagi nehézségekhez kapcsolodo elhanyagold nevelés, testi és lelki bantalmazas,

o erkolestelen csaladi kornyezet, italozo sziilk, biindz6 csaladi helyzet,

o egészségligyi okok, stilyos tartos betegség,

o asziilék hazassaganak valsaga.
A gyermekvédelmi munka f6 feladatat a prevencio, a segitségnyujtas jelenti, amelyre a megértés, a
tamaszadés, a szeretet potlasa a jellemzo.
A gyermekvédelmi munka valamennyi 6vond feladatkdrébe beletartozik. Feladatuk a gyermekve-
delmi esetek feltérképezése, adatszolgaltatas, kornyezettanulmany készitése a hatosag kérésére, a pe-
dagégiai munka koordinalasa, kapcsolattartas a csaladsegitd szolgaltatassal, a pedagdgiai szakszolga-
lattal, szakértdi bizottsaggal és az Ibranyi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval.
A gyermekvédelmi felelds éves munkaterv alapjan végzi feladatat a kollégak kozremiikddésével.
Evente egy alkalommal értékeli a gyermekvédelmi munkat, tevékenységérdl folyamatosan tajékoz-
tatast nyujt az intézményvezetd felé.
Feladatunk a szocialis segitd munkatars sikeres bevonasa az 6voda kozosségi tevékenységeibe, ha-
gyomanyainak 4poldsaba, timogatéséba. Szoros egyiittmiikdés kialakitisa a szocialis segité munka-
tars, az intézményvezetd és helyettese kozott. A szociélis segitd munkatérs elsddlegesen a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésével, egészségfejlesztésben valod kozremiikodéssel, prevencioval
foglalkozik. Aktiv résztvevdje a gyermekvédelmi jelzérendszer miikodtetésének, illetve a felmeriils
életvezetési, szocialis problémak megoldasaban segit.

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

Détum Megnevezése Tartalom Erintett  Felelds

_—— e e s =
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iitemterv szerint Védénéi hals- | tisztasagi vizsga- | gyere- csoport-
zattal egylitt- | lat kek ban dol-
mitkédés. g0z6
6voda-
pedago-
gusok

Szdveges indoklds

Az egészséges életmoddra nevelés, mint az Gvodai nevelés egyik fo feladata jelenik meg a Pedagogiai

programunkban.

Cél: Az 6vodaban eltoltott idoben minden gyermek részesiiljon: a teljes test-lelki jollétét, egészségét,

egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az dvodai mindennapokban rendszerszeriien mik6do egész-

ségfejleszto tevékenységekben.

Feladat:

e Az egészséges 6vodai kbrnyezet megteremtése.

A gyermek egészségének védelme, edzettségének és megfeleld gondozottsaginak biztositisa.

Betegségek megeldzése, lelki egészség fejlesztés.

Egészséges életmod, az egészséges taplalkozas fontossaga.

Szabadban minél t6bb tevékenység szervezése. Mozgasigény kielégitése.

Ovi zsaru program, Boldog Ovoda program miiksdtetése.

Megteremtjiik a gyermek egészséges testi, lelki fejlédéséhez, biztonsigahoz sziikséges belsd

és kiilso kornyezeti feltételeket.

e Napirendiinkkel kialakitjuk a helyes életritmust.

o TFigyelemmel kisérjiik a gyerek testi, lelki 4llapotat, érzékszerveinek épségét. Amennyiben
rendellenességet tapasztalunk, kzoljiik ezt a sziilével, és szakember segitségét kérjitk. Meg-
szervezziik a rendszeres védoéndi €s orvosi ellendrzést, vizsgalatot.

e Kialakitjuk a kérnyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolddé szokasokat.

e FEgészségnap szervezése.

e Megteremtjiik, elmélyitjiik a gondozéashoz sziikséges benséséges kapesolatot felnétt €s gyerek
kozott.

¢ Megalapozzuk a gyermekben a tisztasig igényét.

o Megteremtjiik a kulturalt étkezés feltételeit, a szabalyok betartasara neveljiik a gyermekeket.

e A tizdrait, a gyermeki igényeket szem el6tt tartva folyamatosan szolgaljuk fel, ebédet €s uzson-
nat a csoportoknak azonos idében kinaljuk.

e Az évszaknak megfelel6en, természetes vitaminok, zoldség, gylimdlcs, rendszeres fogyasztasat
biztositjuk.

o A sziilék segitségével probaljuk elérni, hogy a gyermekek ruhdzata kényelmes, célszert, réte-

ges legyen.

A gyermeknek mindig annyi segitséget adunk, amennyire sziiksége van.

Tamogatjuk onallosulasuk fejlodését.

Biztositjuk a mozgas, levegozés, edzés gyakori lehetdségét.

Figyelmet forditunk a gyerek testi higiénéjére és egészségére.

Mindennapi levegdzés biztositisa, idojarastol fliggetlen.

Minden feltételt biztositunk ahhoz, hogy a gyermek nyugodtan, zavartalanul pihenhessen.

Figyelembe vessziik az egyéni adottsdgokat, igényeket.
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vizzel valé takarékossag, kérnye-
zetbarat és természetes anyagok
el6térbe helyezése. Zoldséges-
kert/fliszernévénykert kialakitasa,
gondozasa.
—_— |
Folyamatos Madarak, novények, allatok megfi- | gyere- 6V0d3"
Természetvédelem | gyelése kirandulasok, sétak alkal- | kek pedago-
kozvetlen gyakor- | maval. gusok
lasa.
—_—
Folyamatos Udvarrészenként veteményeskert | gyere- ovoda-
Kertészkedés. ng- | kialakitasa, gondozasa. kek pedago-
vénygondozas. gusok

Szoveges indoklds
Feladatunk példamutatassal, a munkaba térténd bevonassal, gyakoroltatassal a helyes kornyezeti higi-
énés tevékenységre szoktatss. A kdrnyezettudatos magatarts megalapozasa, formaldsa. A gyermeke-
ken keresztiil a sziilok tudatos szemlélet és életméd valtoztatésénak segitése. Eletteriink, lakShelyiink
alaposabb megismerése véltozatos tevékenységeken keresztiil.
Rendszeres sétak és tirak szervezése Gavavencselld és a kdrnyezo telepiilések természeti kdrnyeze-
tének megismerése céljabol (Janos t6, Kacsa t6) Eszkozok segitségével (tavesd, nagyit, iranyti, teér-
kép, allat és ndvényhatarozdk) vizsgalddunk, kézvetlen tapasztalatokat szerezhetiink.
Alkalmanként kirdnduldsok tervezése az épitett kdmyezet megismerésére (muzeumok, kastély, tiiz-
oltdsag, Vadaspark) A sétak és kirandulasok alkalmaval valtozatos szabadtéri jatékokat szerveziink
(szenzitiv, dramatikus, mozgésos stb.), melynek soran rairanyitjuk a gyermekek figyelmét a kiilonbdzd
természeti jelenségekre, allatokra, ndvényekre.
Az 6voda udvaranak rendben tartdsa (levélseprés, gereblyézés, homok és holapéatolas, kertgondozas,
ndvények iiltetése, akvariumi halak gondozésa).
Betakaritdsok. Csoport szinten gyiimélcs vagy z5ldség sziiretelése (betakaritasa), feldolgozasa, fo-
gyasztasa. Az 6szi sétdk, tarak alkalmaval gytjtott természeti kincsek folyamatos felhasznéléasa.
Hulladékgyiijtés, ujrahasznositas. Doboz, papir, flakon, cd \jra hasznositdsa a vizualis tevekenysé-
gek, szabad jaték soran. A szerves hulladék komposztalasa, felhasznélasa.
A szelektiv hulladékgytijtéssel valo ismerkedés és alkalmazasa az dvodai €let soran.
Takarékossdgra nevelés elsésorban a viz, villanyhasznalat teriiletén. Fletiinket teljes mértékben at-
sz6vi e tevékenység. Nagycsoportban az 6nallé étkezés soran megvaldsitjuk a kevesebb ételmaradek
elvét, mindenki annyit szedjen magéanak, amit el is tud fogyasztani.
Tudatos életméodszervezés a tapasztalatszerzések folyaman modellt nyvjtunk az életvitel, életmdd-
szervezés teriiletén (bevasarlas, tomegkozlekedés, siteménykészités, tinnepi elokésziiletek, takaritas-
ban vald részvétel).
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Szoveges indoklas
A csoportban dolgozé pedagdégusok az intézmény pedagdgiai programjaban meghatérozottak alapjan
kiemelten kezelik az érzelmi, erkdlesi, k6zdsségi nevelés megvaldsitasat. Ezek a feladatok megjelennek
a csoportnapldban, nevelési tervekben, éves tematikus tervben. A csoportvezetd pedagogusok tervez-
zenek, szervezzenek olyan tevékenységeket, jatékokat, szituacids helyzeteket, amelyek segitik a gyer-
mekek egyiittmiikodését, kooperacidjat, kozosségi kapcsolatait.

Feladatunk:

e Az erkélesi érzelmek alakitdsa, szocilis erkdlcsi normék beépitése a személyiségbe az dvoda-

pedagogus személyes példajan keresztiil.
o Erzelmi biztonsagot, testi-lelki egyensiilyt nytjté dertis, otthonos és szeretetteljes légkor meg-
teremtése az 6vodas évek alatt.

A gyermekek életrendjét napirendben hatirozzuk meg. A rendszeresség és az ismétlddések érzelmi
biztonsagot nyujtanak a gyermekeknek.
Lehetdséget adunk arra, hogy a gyermekek a tevékenységeiket szabadon vélaszthassdk meg, €letkoruk-
nak és egyéni képességeiknek megfelelden sokféle tevékenységben vegyenek részt kedviik szerint.
Bevonjuk a gyermekeket csoportszobajuk alakitasaba, szépitésébe, téreksziink a csoportok otthonossa
tételére.
Egyértelmiivé tessziik a gyermek szamara, hogy mit és miért tartunk helyesnek. A gyermeki magatartas
alakulasa szempontjabol modell értékii az Gvodapedagdgus és az intézmény dolgozdinak kommunika-
cidja, banasmobdja és viselkedése.
Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekkel szemben tdmasztott kovetelmények, igények azonos elvek sze-
rint valosuljanak meg. Megalapozzuk szokés- és normarendszeriiket.
Ereztetjiik, hogy a csoport minden tagja egyénenként fontos.
Segitjilk az ,.én-tudat” alakuldsat, megerdsddését, teret engediink onkifejez6, onérvényesitd torekvése-
iknek. -
Igyeksziink elémi, hogy a csoport tagjai figyeljenek egymasra, legyenek képesek beleélni magukat tar-
suk helyzetébe.
Nem erdltetjiik a kapcsolatokat, de segitjiik, timogatjuk a gyerekek egymashoz valé kotodéset.
Tapintatosan segitjiik a visszahiz6d6 gyereket a kapcsolatteremtésben.
Er6sitjiik a barati kapcsolatokban a pozitiv tulajdonségokat.

Az intézmény kozosségépité tevékenysége, programok

Datum Tartalom Erintett Felelds

Gavavencsell6i 2021. | 09. | 29. | Nyugdijas bucsuztato alkalmazotti | Harkaly

Csicsergé Ovoda és kdzosség Gyulané
Mini Boleséde , =
meghivott
vendégek

2021. | 12. | 11. | Jotekonysagi bal alkalmazotti | Harkaly

kozosség, Gyulané
[ meghivott
vendégek

2022. | 06. | 10. | Szakmai kirdndulés alkalmazotti | Harkaly

kézésség G;uléné

2022. | 06. | 03. | Pedagdgus nap alkalmazotti | Harkaly

kézc'isség quléné
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2021. | 09. | 20. | Gyermek- | Eves 'gyermekve- gyer- | Viragné
védelmi delmi feladatok ter- | mek- Kiralyesik

munkaterv | Vezese. vé- Judit
delmi

felelds

2021. | 09. | 20. | Intézményi | Intézményi &nérté- | Snérté- | Harkaly

Onértéke- kelés tervezett fel- | kelési | Gyulané
lési munka- | adatainak iiteme- cso-
tervek zése. port
tagjai,
érintett
peda-
gogu-
sok
2021/2022. Nevelési Fél éves nevelési peda- | Viragné Ki-
nevelési ey terv terv a PP alapjén, gogu- | ralycsik Ju-
rogzitése a csoport- | sok dit

nagléban.
2021/2022. Eves tanu- | Evestanulasiterv | peda- | Viragné Ki-

nevelési év lasi terv tevekénységenként | gégu- | ralycsik Ju-
cél és feladatmeg- | 5ok dit
hat4rozassal a cso-
portnaploban rég-
zitve.
2021/2022. Eves tema- | Adott id8szakra vo- | peda- | Viragné Ki-
nevelési év tikus iitem- | natkozo terv. Az gogu- | ralycsik Ju-
terv adott idészak egy sok dit

kozponti téma koré
épiil s minden tevé-
kenységteriilet, eh-

hez kagcsolédik.

2021/2022. Egyéni fej- | Megfigyelések, mé- | peda- | Viragné Ki-

nevelési év lesztési terv | Tések eredmenyei gb6gu- | ralycsik Ju-
alapjan elkészitett sok dit
fejlesztési tervek.

Szoveges indoklds
Cél: A stratégiai és operativ dokumentumaink koherencidja.
A tervezés alapjaul szolgalé dokumentumok:
e Gavavencsellsi Csicsergd Ovoda és Mini Bolcséde ,,Jatékos Gyermekkor” Pedagégiai prog-
ramja
e Eves munkaterv

Az alapdokumentumok alapjan elkészitendd tervezetek:
e Projekttervek: a gyermekekkel jatékosan feldolgozando témak tervezése véltozé idokeretben,
amelynek az alapjat az éves munkaterv adja.
o Tematikus terv: a tematikus terv a nagyobb egység lebontésa heti feladatokka.
copyright ©loczi-2015
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Az eredményes és hatékony nevelomunka elésegitése.

e Az dvodai dokumentumokban kijelslt céloknak valé megfelelés, az alapdokumentumok kohe-
rencijjanak vizsgalata.
Er6sségeink, hidnyossagaink feltarasa, az ebbdl ad6do tovabbi feladatok meghatarozasa.
Dokumentéaciok vezetése — mindségi elvarasnak valé megfelelés — preciz, pontos, naprakész.
A kitiizott feladatok és az eredmények Osszevetése, az ellendrzés eredményeinek visszacsato-
lasa az 6voda miik6dési folyamataba.

» A Korszeri, hatékony médszerek beépiilésének, alkalmazasanak nyomon kdvetése a neveld-
munka soran.

e FEtikai, moralis szabalyok tiszteletben tartasa.

Ertékelés, intézményi 6nértékelés
Détum Megnevezése Tartalom Erintett Felelos

Gévavencselléi 2022. | 03. | 21. | pedagdgus On- | nevelémunka | Virdgné | Harkaly

Csicsergé Ovoda és T IR . . g
Mini Bolcséde értékelés értékelése Kiralycsik Gyulané

Judit

2022. | 04. | 11. | vezetbi 6nérté- | vezetéi munka | Harkdly | Viragné

kelés értékelése Gyuléné | Kiraly-
csik Judit
e —
2021.11. 05. pedagdgus neveldmunka | Hengsper- | Harkaly
tanfeliigyeleti | értckelése ger Csaba | Gyulané
ellendrzés Laszléné

Szoveges indoklds
Az orszagos tanfeliigyeleti ellendrzések célja, hogy a pedagdgusok, vezetdk jo gyakorlatit megerdsitse,
a még fejleszthetd teriileteket beazonositsa, hozzéjéruljon a pedagégus, vezetd kompetencidinak fej-
lesztéséhez, a koznevelési rendszer mindségének, az oktatds szinvonalanak javitasdhoz. Az onértékelés
soran azt vizsgaljuk, hogyan tudunk megfelelni sajat céljainknak és azok megvalositasdban hol tartunk.
A kiilsé ellendrzésekkel objektiv, kiils6 visszajelzést kaphatunk munkankrol.
Feladatunk:
o Az 0t évre sz616 6nértékelési program tiikrében a 2021/2022. nevelési évre vonatkozo 6nérté-
kelési terv elkészitése, az onértékelési feladatok terv szerinti ellatasa, az elektronikus feliileten
a feltoltési, adatrogzitési kotelezettség teljesitése.
o Pedagogusok, sziildk, fenntarté tajékoztatisa az onértékeléshez, tanfeliigyeleti ellen6rzéshez
kapcsol6dé feladatokrodl, az internetes feltdltések maodjarol.
Az Snértékeléshez kapesolddd elvaras rendszer mentén szinvonalas pedagdgiai munka biztositasa.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve

Datum Tartalom Felelos

Cavavencaeloi Gyermekvédelmi  munkaterv | Virdgné
Csicsergé Ovoda és ) y g

megismertetése €s elfogadta- | Kiralycsik Judit

Mini Bolcséde : i
tasa a neveldtestiilettel.
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Szoveges indoklas

Gyermekvédelmi tevékenységiinket a Gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1993.
évi LXXIX. Térvény, a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol és modositasa, valamint a
végrehajtisdhoz kapcsolddé jogszabalyok és a Pedagégiai Program hatrozza meg.

Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

Datum Megnevezése Tartalom Frintett  FelelSs
——L_——,____,_——_—__—

Gavavencsell6i 2021. | 10. | 13. | Kiiiritési gyakorlat gyere- Harkaly
Csics‘er.g('i Ovoda és kek, Gyulané
Mini Bolcséde silicalma-
zottak
2021. | 10. | 13 | Munkavédelmi oktatas alkalma- | Harkaly
zottak Gyulané
2021. | 10. | 13. | Tizvédelmi oktatas alkalma- | Harkaly
zottak Gyuldné
Jatszotéri eszkozok id6szakos el- | Harkaly | Harkaly
lenérzésének feliilvizsgalata (te- Gyulané | Gyulané
lephely)
Folyamatos Udvari jatékok ellenérzése Ujvari Harkaly
Zoltan Gyulané
Udvarrész ellendrzése (telephely) | 6voda- | Viragné
pedagé- | Kiraly-
gusok csik Ju-
dit
Udvarrész ellendrzése (székhely) | 6voda- | Csatlos
pedagé- | Andrés
gusok Zsoltné
Heng-
sperger
Csaba
Lasz-
16né

#

Szdveges indoklds

Az intézmény minden dolgozéja koteles iigyelni a gyermekek testi épségére! A dajkak felelosek a he-
lyiségek balesetmentes hasznalhatésagaért, a berendezési targyak hibajat kotelesek az intézményveze-
tonek jelenteni. A veszély elharitasa azonnali intézkedéssel torténik. Ha a gyermeket baleset éri a cso-
portban dolgozo felndttek kitelessége, hogy az elsésegély nyujtast megkezdjek.

A baleseti forrasok minimalisra valé csokkentése érdekében sziikség van az udvari jatékok, eszkdzok
rendszeres atvizsgalasara, karbantartaséra, az errol késziilt feljegyzések dokumentalasa a karbantarto
feladata. A balesetekkel kapcsolatos nyilvantartasi, jelentési kotelezettség az intézményvezetd helyet-
tes feladata.
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Kiemelt céljaink és feladataink
e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartisdval a nyugodt, szeretetteljes €s

kiegyenstlyozott 6vodai 1égkdr biztositasa a csaladokkal valé egyiittmikddéssel.

e Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés

o A, Jatékos Gyermekkor” Pedagbgiai programban meghatarozott célok és feladatok eredményes
megvaldsitasa.

e Partnerkdzpontisag és egyiittmiikddés.

5]

Tovébbi céljaink:

e A szervezet szakmai szinvonalanak erdsitése, szervezetfejlesztés és csapatépités. Folyamatos,
pontos informacio aramlas biztositasa. A vezetés egyiittmitkddésének erdsitése.

o A kiils6-, és belsd ellendrzések soran magas szintli min6ségi megfelelés. A Belsé Ellenorzési
Csoport minden teriiletre kiterjedd aktiv tevékenységének miikddtetése. A tervezd-, értékels-
ellendrzd tevékenység aktualizaldsa, kiterjesztése a munkakozosségekre, a BECS-re. A tanfel-
tigyeleti eljarasokra késziilok segitése.

o A jogszabalyi elvarasok szerinti 6nértékelés, tanfeliigyeleti ellendrzés lebonyolitasa.

o  Meérési rendszer optimalizalasa, Osszesitett eredményekbdl hatékonyabb elemzés lehetdségének
megtalalasa.

e Az intézmény alapfeladatainak ellatisa mellett a mitkddést timogatd folyamatok szabalyozasa,
litemezése.

o A pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus 1. és Pedagégus I1. fokozatba lépéshez a

7. kompetencia elvarasainak beépitése a tervezd és gyakorlati munkaba.

Gyakorlati munkénk soran kiemelt figyelmet forditunk modositott pedagdgiai programunk aldbbi terii-
leteire:

e A nevelés minden teriiletén a gyermeki személyiség kibontakoztatésa, az egyéni képességfej-
lesztés feltételeinek biztositasa, az egészséges életvitel és mentalhigiénés szemlélet megalapo-
z4sa, a természet szeretetére és védelmére, hagyomany és népi kultira polasa nevelés.

e Az életre vald felkészités a tevékenységek altal és a tevékenységeken keresztiil.

o Az anyanyelvi, értelmi képességek fejlesztése a beszéd és a kommunikacio kiilénb6zé formai-
nak alakitasa beszéld komyezettel, helyes mintaadassal és szabalykozvetitéssel. A beszéld kor-

nyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van.
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Jogszabalyi hattér

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

e 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehaj-
taséarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

e 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérél

e 32/2012.(X.08.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a koz-
alkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézmények-
ben torténd végrehajtasarol

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérél

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrol, a pedagé-
giai-szakmai szolgaltatisokat ellat6 intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgalta-
tasokban vald kozremiikodés feltételeirol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedag6gus-tovabbképzésrél, a pedagogus-szak-
vizsgérol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

e 1992, évi XXXIII. torvény a kzalkalmazottak jogallasarol

e 2012. évi . torvény a munka torvénykony vérd
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A Gavavencselldi Csicsergé Ovoda és Mini Bolcséde sziiléi munkakozosségének véleménye

az intézmény 2021/2022. nevelési évének munkatervérol

A Gavavencsellsi Csicsergd Ovoda és Mini Bolcsdde 2021/2022. nevelési évre vonatkozé mun-
katervébol megismertiik:
e a sziilok szdméara fontos nyitva tartasi id6t, nevelés nélkiili munkanapokat és sziinetek
pontos datumat,
e tamogatjuk a pedagogiai tervet, fejlesztendo teriileteket és a kiemelt szakmai feladato-
kat,
e informaciét kaptunk a csoportok 1étszamat, osszetételét tekintve,
e részletesen t4jékozddhattunk a munkakozosségek és a gyermekvédelmi felelés munka-
terveirdl,
e az eseményterv tiikkrozi a gyerekek programjait,

o részletes a szakmai ellen6rzési terv.

A sziiléi munkakdzosség véleménye: formailag attekinthetd, részletes, jol tagolt, informéacidban

gazdag munkatervvel rendelkezik az 6voda. A modositasokkal és aktualizalasokkal egyetértiink.

Kelt: Gavavencselld, 2021. szeptember 17.
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,,Z6ld Ovoda” munkakozosség munkaterve

Munkakozosség vezetd: Hengsperger Csaba Laszloné

Munkakozosség tagjai: Csatlos Andras Zsoltné, Hajdu Kinga, Harkaly Gyulané, Varga San-
dorné, Viragné Kiralycsik Judit

Munkakozosség helye: Gavavencselldi Csicsergd Ovoda és Mini Bélcséde
4471 Gavavencsello, Hosok tere 1.

Munkakézosség célja:

A 2009 és a 2012. évben csatlakoztunk és elnyertiik a Z5ld Ovoda cimet. A Z&ld Ovoda cim
erkolesi elismerése annak, amit a nevelétestiilet tesz a fenntarthaté fejlédés megvalosulasaért.
Célunk a Z5ld Ovoda cim elnyeréséhez a feltételek megteremtése, valamint az Orskos Zold
Ovoda cim megpélyazésa.

Az Alapprogrammal dsszhangban, intézményiink pedagdgiai programjaban, az egészséges €let-
moédra nevelés, a koryezettudatos magatartasformalés €s az értékmegovas, mindig hangsilyos
szerepet kapott. Ennek megfelelden feladatunknak tekintjiik a gyermekek szaméra a kornyezet
tevékeny megismerését. Elegend6 alkalmat, id6t, helyet, eszkdzoket biztositunk a spontan €s
szervezett tapasztalat- és ismeretszerzésre, a kdrnyezetkultira és a biztonsagos életvitel szoka-
sainak alakitasara. Szeretnénk, ha a gyermekekben és sziileikben élethosszig tarté igény ala-
kulna ki életviteliikre és kdzvetlen kdrnyezetiik igényes alakitasara, védelmére, amelyet a fenn-
tarthaté fejloédés, a kdrnyezettudatos magatartasformalas alapozasaval kivanunk kialakitani.
Figyeliink arra, hogy a kdrnyezeti nevelés, a gondozas, a munka és més tevékenységek sordn a
gyermek életre valo felkészitése, a fenntarthatosag jegyében zajlodjon. Az dvodai nevelésiink-
ben, minél tudatosabban jelenitsiik meg a ,,z51d” tartalmakat. A mér elkezdett és jol bevalt gya-
korlatok folytatdsa, fejlesztése, (szelektiv hulladékgyjtés, konyhakert gondozasa, komposzta-
las, fatelepités, odiik, madaretet6k, madaritatok kihelyezése, természetes anyagok hasznalata,
ujrahasznositas stb.), valamint ezek bovitése.

Terveink kdzott szerepel dvodai mezitlabas tandsvény, fiiszer és gyogyndvények kertek telepi-
tése, a beszerzett eszk6zok (nagyitok, tdvesdvek, CD-k, konyvek, jatékok és egyéb a gyermekek
tapasztalat- és ismeretszerzését tamogaté eszkdzok) népszertisitése a pedagdgusok €és a peda-
gégusok munkajat segitok korében, a szemléletformalas és a fenntarthaté fejlédés érdekében.

Munkakozosség feladata:

A Z51d Ovoda cimmel kapcsolatos feladatok megvaldsitisanak biztositdsa.
A kdmyezettudatos nevelés, kornyezetbarat magatartas és szemlélet folyamatos alakitasa.
A fenntarthat6sag szellemében programok szervezése, lebonyolitasa.
Csaladok és partnerek bevonasa tevékenységeinkbe (papirgyiijtés, kérnyezet és egészségveédod
programok).
Belsb és kiils6 tovabbképzések felkutatasa, szervezése, ezeken valo részvétel.
Palyazatok figyelése, kidolgozasa, palyazati munkak elkészittetése (P1. gyermekrajzok)
Z51d 6vodai tartalmak kozvetitése a sziilok felé, ezek megosztasa kiilonboz6 férumokon.
A fejlesztések, innovaciok, kezdeményezések Osztonzése, népszerlsitése.
A fenntarthatésag elveinek tudatositasa, beépitese.
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szemléletmad ala-
kitasanak szemszo-
gébol

Beszamol6 készitése a
,,Z01d Ovoda” palyazaton
valé részvételhez

»Zold sarok” ki-
alakitasa az aula-
ban

Munkak6zdsség
vezetod

Folyama-
tos

Erdekl8dést felkelté anya-
gok kihelyezése a kdrnye-
zetvédelemmel, egészség-
gel, csaladi programokkal
kapcsolatban.

A falijsag folyamatos ak-
tualizalasa, a nevelGtestii-
let, sziilok bevonasa az
anyaggyljtésbe.

Mozgasos jatéka-
ink felfrissitése, ot-
letborze

Ovodapedagégusok

2021. 10.
31.

Jatékgyljteményiink atva-
logatasa.

A gyermekek lelkesedésé-
nek fokozasa a sport ren-
dezvényeken valo részveé-
telben, mozgasigénytk ki-
elégitése.

Munkadélutan

Ovodapedagdgusok

Folyama-
tos

A kormyezettudatos szem-
1életmaod alakitasat célzo
fejlesztojatekok készitése,
megosztasa a csoportok
kozott.

10

Munkadélutan

Munkakdzdsseg
vezetd

Folyama-
tos

A kornyezettudatos szem-
1életmod alakitasat célzd
kosarak készitése ujra-
hasznositott anyagbol.

11

Munkadélutan

Munkak6z6sség
vezetd

Folyama-
tos

A kdrnyezettudatos szem-
léletmod alakitasat célzo
hulladékgytijté edény ké-
szitése Ujrahasznositott
anyagbol.

12.

Madarbarat kara-
csony megszerve-
zése

Munkak6zosség
vezetod

2021.
12. 20.

Csoportonként madérka-
lacs vagy mas eledel ké-
szitése, csaladok Oszton-
zése az otthoni madarete-
tésre, hagyomanyterem-
tés.
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19. | Fold napja Munkakdzisség 2022. Délel6tt csoportos progra-
vezeto, 04. 18-22. | mok, délutan udvar szépi-
Ovodapedagogusok tés, viragiiltetés, a hét fo-
lyaman sétak, kisebb ki-
randulasok szervezése.
20. | Madarak-fak Munkak6zosség 2022. Programok szervezése, le-
napja vezetd, 0s. bonyolitasa, beszamold
Ovodapedag6gusok irasa.
21. | Takarékoskodas Ovodapedag6gusok | Folyama-
az energiaval, ivo- tos
vizzel.
22. | A munkakozosség | Munkakozosség 2022. 06. | Reflexio elkészitése.
éves munkajanak | vezetd
értékelése.

Kelt: Gavavencselld, 2021. 09. 17.
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o A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek ovoddba kertilésének €s jarasanak

segitése.

e A gyermekek fejlettségi szintjének megfeleléen az egyéni bandsmod formdinak meg-

hatarozasa.

e A problémak, a hatranyos helyzet okozta tiinetek és okok felismerése és sziikség ese-
tén szakemberek segitségének igénybevétele.

Gyermekvédelmi feladatok iitemezése

nyilvantartasanak vezetése, ellendrzése, feliilvizsga-
lata, valamint figyelemmel kisérése, sziikség esetén
szakemberek bevonasaval feliilvizsgélatuk kezdemé-
nyezése.

[ Idészak Feladatok Felelés
2021. szeptem- | Az étkezéshez sziikséges (téritéses, vagy térités men- Ovodatitkar
ber tes) nyilatkozatok felmérése, begytijtése, és pontos Ovodapedagégusok
nyilvantartasanak vezetése, ellendrzése, valamint az
esetleges valtozdsok nyomon kovetése.
Etelallergias szakvélemények nyilvantartasanak pon- Ovodatitkar,
tos vezetése, ellendrzése.
A veszélyeztetett, a HH, HHH helyzetiiek felmérése, Ovodapedagégu-

slok,
Ovodatitkar, Gyer-
mekvédelmi felelds

Gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilok felmérése, | Gyermekvédelmi
nyilvantartasanak pontos vezetése, érvényesség ellen- | felelds,

Orzése. Ovodatitkar

A sajatos nevelést igényld (SNI) és a beilleszkedési, Ovodgpedagégu—

tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gye-
rekek szakvéleményeinek megléte, nyilvantartasuk
pontos vezetése, sziikség esetén a Sziiloknek valo tajé-
koztatas, és szakvélemények kérésének segitése.

sok, Ovodatitkar

Sziil6i értekezlet alkalmaval tdjékoztatni a Sziiléket az
6vodaban milikod6 gyermekvédelmi tevékenységrol,
elérhetéségekrdl, ami a faliujsagon is nyilvénos elhe-
lyezésre keriil (gyermekvédelmi felelos, szocidlis se-
gité munkatars nevei, elérhetdségei, Csalad és Gyer-
mekjoléti Szolgalat cime, elérhetdsége, Pedagogiai
Szakszolgalat cime, elérhetésége)

Ovodapedagégusok

az intézményben folyo éves gyermekvédelmi tevé-
kenységrol.

2021. A tankételes koru gyermekek iskolaérettség megalla- | Ovodapedagogusok l
november pitasanak érdekében tdjékoztatni a Sziiloket. Sziikség '
esetén segitségnyujtas, tovabb iranyitas a megfeleld
szakintézmények felkeresésére.
2022. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat altal megtartott | Gyermekvédelmi
februar/marcius | éves konferencian valo részvétel, beszamolé készités | felelds
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Hagyomany6rzé Munkakozosség
éves terv 2021/2022. nevelési év

A tervezés meghatarozo elemei:
¢ Az intézmény hagyomanyai, linnepei, jeles napjai
o A gyermekek, sziilok 8sszetétele
o Az dvodas korosztaly €letkori sajatossagainak szem elOtt tartasa

Az 6vodai tevékenységformakat gazdagito jeles napok, hagyomanyok az alabbi témakoroket
tartalmazzak:

e hagyomanyodrzo jeles napok,

e a gyermeki élet ,,sorsfordul6ihoz” kapcsolodo jeles napok, hagyomanyok,

¢ atermészet kozeli életmdd jeles napjai, hagyomanyai,

e nemzeti linnepeink, teleplilésiink linnepei,

A népszokasérzd tevékenységformak kivalasztdsaban dont6é szempontja, hogy azok keriilnek
feldolgozasra, amelyek a foldhoz, a természethez, a természetes anyagokhoz val6 kotddést, a
népi kismesterségeket allitjak elétérbe.

A ,jeles” napok nem minden esetben tinnepnapok, hanem tartalmuk altal valnak a gyerekek
életében ,,mas” napokka.

Cél:

Néphagyomanyaink életben tartasa, beépitése a gyermek csoportok életébe €s kozos iinnepe-
inkbe.

Az 6vodankba jaré gyermekek esélyegyenléségének biztositasa érdekében szines, élmények-
ben gazdag ismeretszerzési lehetdségek biztositasa helyben szervezett programokkal.

OSZI UNNEPKOR
(szeptember — november)

Tevékenység Idépont Felelos
Folyoso 6szi dekoracidjanak | 2021. szeptember 10. Csatlos A. Zsoltné
elkészitése - -

Oszi munkélatok: 2021.oktéber 04, — 08. Ovodapedag6gusok
almaszedés, didszedés

Oszi munkalatok: 2021. oktober 11. —15. Ovodapedagdgusok
Sz616sziiret, kukoricatorés

Zenés eldadasa 2021. oktdber 28. Harkaly Gyuldné
Oszbicsuztaté Csaladi Nap | 2021, oktober 25. — 29. Csatlos A. Zsoltné
,Slitében a tokmag, beflitot-

tlink tegnap...”

Marton napi vigassagok 2021. november 08. — 12. Viragné Kiralycsik Judit
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Téli jeles napok:
— december 4. Borbala napja
— december 6. Mikl6s napja
— december 13. Luca napja
— december 24-26. Karacsony
—  januar 01. Ujév
— januar 06. Vizkereszt
— februar 2. Gyertyaszentel$ boldogasszony napja
— februar 03. Balazsolas
— februar 06. Dorottya
— februdr 25. Matyas
— februar 29-ig Télbucshztato - farsang

Tavaszi jeles napok
— marcius 08. Nénap
— marcius 15. Nemzeti tinnep
— marcius 18, 19, 21. Sandor, Jozsef, Benedek nap
— mozgd nap Husvét
— majus 1. Majalis napja
— majus els6 vasarnapja Anyak napja
— majus 12, 13, 14. Pongrac, Szervéc, Bonific napja
— mozgd nap piinkdsd napja

A munkako6zosség munkaja kiboviil a telepiilés rendezvényein €s iskoldk altal szervezett
programokon vald részvétellel, tevékenységekkel.

Gavavencselld, 2021. szeptember 17.

Csatlos Andras Zsoltné
munkak6zosség vezetd
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Pedagégiai munkihoz kapcsolédé dokumenticié ellenérzése

dja

Téma Idépont Erintett Mbodszer, eszkiz Szempont/ Elviras Ellendrzést
végzi
Beszoktatasi terv szeptember | dvodapedagégusok | Dokumentumelemzeés, Atgondoltség, fokozatossag, egyéni banasmod Intézményvezetd
10. megbeszéles érvényesiilése helyettes
Felvételi és mulasztasi szeptember | 6vodapedagdégusok | Dokumentumelemzés | Naprakész, hidnytalan, sziikséges adatokat tartalmazza Intézményvezetd
naplo 30. megbeszélés helyettes
Munkaterv szeptember | Munkak6zosség- Dokumentumelemzés | Az intézmény f6 célkitlizéseinek kivetése Intézményvezetd
Programterv 20. vezetdk megbeszélés helyettes
Tematikus terv szeptember | 6vodapedagogusok | Dokumentumelemzés | Koherens a PP-ban és a Munkatervben Intézményvezets
30. megbeszélés megfogalmazottakkal helyettes
Nevelési terv és annak februar 6vodapedagdgusok | Dokumentumelemzés Redlis célok kitlizése, életkornak megfeleld mddszer és el- | Intézményvezetd
megvalositasa majus megfigyelés vérasrendszer megjelentetése. A megval6sitas értékeld Intézményvezetd
csoportlatogatés reflexidja. helyettes
megbeszélés
Csoportnaplok havonta 6vodapedagdégusok | Dokumentumelemzés | A tematikus terv és a tervezett tartalom viszonya az Intézményvezet6 helyettes
egyes teriileteken,
Naprakész, esztétikus dokumentacio.
Munkatervi feladatok megjelenése.
Egyéni fejlesztési tervek december 15. | 6vodapedagdégusok | Dokumentumelemzés | A felmérések, szlrések eredményeit titkrozi. Intézményvezetd helyettes
junius 15.
Gyermeki fejlédés nyomon november ovodapedagdgusok | Dokumentumelemzés Tikrozi a gyermek valddi sajatossgait, kozérthetd, de Intézményvezetd
kovetésének dokumentaci- majus szakszerli modon helyettes
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Munkafegyelem ellendrzése
Téma Idépont Erintett Madszer, eszkiz [ Szempont/ Elviras Ellendrzést végzi
Munkaidé pontos betartisa folyamatos | Minden Megfigyelés, Az dvodai szabalyoz6 dokumentumokban Intézményvezetd
alkalmazott | megbeszélés megfogalmazottak szerinti eljards helyettes
Munkaid nyilvantartas, jelenléti iv folyamatos | Minden Dokumentum Naprakész és pontos dokumentalas Intézményvezetd
vezetése alkalmazott | ellendrzés helyettes
Helyettesitési feladatok ellatasanak min6sége, | folyamatos | Minden Megfigyelés A legnagyobb gondossagra torekszik a rabizott feladatok Intézményvezetd
munkaidé hatékony felhasznalasa alkalmazott ellatasaban helyettes
Pedagbgiai asszisztens, dajkik, technikai dolgoz6k munkajinak ellenérzés
I Téma Idépont Erintett Modszer, eszkioz Szempont/ Elvaras Ellendrzést végzi
Tisztasagi ellendrzés naponta dajkak, Tisztasag az 6voda valamennyi Intézményvezetd
konyhai dolgozdk, helyiségében helyettes
takaritok Ovodapedagdgusok
Kapcsolattartas a gyerekkel folyamatos | ped.asszisztens, megfigyelés Szeretetteljes, gondos, példamutato Intézményvezetd
dajkak helyettes
Ovodapedagbgusok
Kapcsolattartis a csoport pedagogusaival | folyamatos | ped.asszisztens, dajkak, megfigyelés, Egyiittmiikddd, segitdkész Intézményvezetd
takaritok megbeszéles helyettes
Kompetenciahatarok folyamatos | ped.asszisztens, megbeszélés, A feladatkérébe tartozd tevékenységeken | Intézményvezetd
tiszteletben tartasa dajkak, til tiszteletben tartja a nevelok hataskorét, helyettes
takaritok abba nem avatkozik be. Ovodapedagdgusok
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